ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HUESCA

SECRETARIA
418

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Huesca, en la sesion celebrada el dia 30 de enero de 2025,
resolvio la reclamacién presentada en el periodo de informacién publica, y aprobo
definitivamente la plantilla de personal y la relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento
de Huesca y de la sociedad municipal “PALACIO DE CONGRESOS DE HUESCA, S.A.” del
ejercicio 2025.

70352F41061EDA4FF3C322094AF068BA70C3B38B

HASH DEL CERTIFICADO:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 127 del Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, la plantilla de personal y la relacion de
puestos de trabajo sefialadas son publicadas en el anexo | y Il, respectivamente, de este
anuncio.

FECHA DE FIRMA:
31/01/2025

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Huesca - https://sedeelectronica.huesca.es - Codigo Seguro de Verificacion: 220021DOC22D79D59489E3C243AC

Huesca, 31 de enero de 2025. La Alcaldesa, Lorena Orduna Pons.

PUESTO DE TRABAJO:
Firma Electrénica

izados de firma electrénica de la Diputacién Provincial de Huesca
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ANEXO I ic 4
2
£ g
2025 PLANTILLA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE z §
HUESCA 49
N
IS 3
PLANTILLA DE LA PROPIA ENTIDAD @% N
PLANTILLA ORGANICA 5
PERSONAL FUNCIONARIO g
L
o
>
PLAZAS ANO 2025 3
1.- HABILITACION NACIONAL =
1.1.- SECRETARIA 2
1.1.1.-SUPERIOR A
1.1.1.1.- SECRETARIO 1 1C g
1.2.- INTERVENCION-TESORERIA o
1.2.1.- INTERVENTOR 1 1C )
1.2.2.- TESORERO 1 1C g
1.2.3.- H.N. COLABORACION - JEFE GESTION DE INGRESOS 1 1C 2
2.- ADMINISTRACION GENERAL 2
2.1.- TECNICA 8
2.1.1.- TECNICO 8 8 (4C,4V) 5
B
2.2.- GESTION 5
2.2.1.- TECNICO 8 8 (4C,4V) < 3
2.3.- ADMINISTRATIVA <g 2
2.3.1.- ADMINISTRATIVO 31 31 (20C,11V) hs 8
o§ E
2.4.- AUXILIAR g“_; 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 30 30 (15C,15V) ue 9
2.5.- SUBALTERNA g 3
2.5.1.- SUBALTERNO 14 14 (11C,3V) 2
3.- ADMINISTRACION ESPECIAL 'g
3.1.- TECNICA €
3.1.1.- SUPERIOR 2
3.1.1.1.- ARQUITECTO 3 3 (2C,1V) T
c
[}
3.1.1.2.- INGENIERO DE CAMINOS 2 2V 3 g
3.1.1.3.- INGENIERO DE LA EDIFICACION 1 1V 2 g
3.1.1.4 TECNICO SUP. RECURSOS HUMANOS 1 1C 2 G
T D
3.1.2.- MEDIA £ =
3.1.2.1.- ARQUITECTO TECNICO 3 3 (2C,1V) 2B
3.1.2.2.- INGENIERO TECNICO DE OBRAS PUBLICAS 2 2 (1C,1V) s E
3.1.2.3.- INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL (Quimicos) 3 3 (2C,1V) g -
3.1.2.4.- INGENIERO TECNICO ELECTRICO 2 2 (1C,1V) 2
3.1.2.5.- INGENIERO DE MONTES 1V S
3.1.2.6.- TOPOGRAFO 1 1C g
3.1.2.7.- TECNICO MEDIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2 2V 8
3.1.2.8.- TECNICO MEDIO EN CONTROL ECONOMICO 1 1C S
3.1.2.9.- TECNICO EN JUVENTUD 1V E
Q
©
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3.1.2.9.- EDUCADOR/A SOCIAL 1 1V <8 8
3.1.2.10.- TRABAJADOR/A SOCIAL 3 3V R
3.1.2.11.- DOCENTE 1 1V < ]
3.1.2.12.- TECNICO DE PROTOCOLO 1 1V r 9
3.1.3.- TECNICO/A SUPERIOR FP (GRUPO B) Wi 9
3.1.3.1.- DELINEANTE 1 1V <& g
3.1.3.2.- TECNICO INTERMEDIO PREVENCION RIESGOS LABORALES 1 1V 8§ IS
3.1.3.3.- GESTOR DE PERSONAL 1 1V 23 ‘;‘
3.1.4.- AUXILIAR £
3.1.4.1.- DELINEANTE 1 1C ks
3.2.- SERVICIOS ESPECIALES =
3.2.1.- POLICiA LOCAL >
3.2.1.1.- INTENDENTE 2 2 (1C, 1V) S
3.2.1.2.- INSPECTOR 1 1C >
3.2.1.3.- SUBINSPECTOR (A2) 4 4 (2C,2V) &
3.2.1.4.- SUBINSPECTOR 22 ACTIV. CON DESTINO (‘A EXTINGUIR”) 2 2C )
3.2.1.5.- SUBINSPECTOR 2% ACTIVIDAD SIN DESTINO (“A EXTINGUIR”) 2 2V 3
3.2.1.6.- OFICIAL 9 9C ©
3.2.1.7.- OFICIAL 22 ACTIVIDAD CON DESTINO 2 2V 8
3.2.1.8.- OFICIAL 22 ACTIVIDAD SIN DESTINO 2 2 (1C,1V) s
3.2.1.9 POLICIA 77 77 (51C,26V) 4
3.2.1.10.- POLICIA 2* ACTIVIDAD CON DESTINO 15 15C £
3.2.1.11.- POLICIA 2# ACTIVIDAD SIN DESTINO 5 5C §
3.2.2.- EXTINCION DE INCENDIOS ';?3
3.2.2.1.- INSPECTOR SPEIS 1 1V 5 ®
3.2.2.2.- SUBJEFE DE MANDO 1 (A2) 1V < 7
3.2.2.2.- JEFE DE INTERVENCION SPEIS 1 1V <g 2
3.2.2.3.- SUBJEFE DE INTERVENCION SPEIS 6 6 (3C,3V) 55 8
3.2.2.4.- OFICIAL BOMBERO 6 6 (3C,3V) °g
3.2.2.5.- BOMBERO 29 29 (22C,7V) LY g
3.2.3.- COMETIDOS ESPECIALES Ue g
3.2.3.1.- LICENCIADO UNIVERSITARIO a2
3.2.3.1.1.- ARCHIVERO 1 1C g
3.2.3.1.2.- TECNICO SUPERIOR INFORMATICA 3 3 (1C,2V) )
3.2.3.2.- DIPLOMADO UNIVERSITARIO g
3.2.3.2.1.-TECNICO EN INFORMATICA 1 1C £
3.2.3.2.2.- TECNICO GRADO MEDIO CULTURA 1 1V S
3.2.4.- PERSONAL DE OFICIOS z
3.2.4.1.- SEPULTURERO MAYOR 1 1C °
3.2.4.2.- OFICIAL y &
3.2.4.2.1.- ALBANIL 1 1V g £
3.2.4.2.2.- ELECTRICISTA 1 1C 22
3.2.4.2.3.- FONTANERO 3 3 (1C,2V) gs
3.2.4.2.4.- CONDUCTOR 5 5 (3C,2V) T2
3.2.4.2.5.- CEMENTERIOS 3 3 (2C,1V) S
3.2.4.2.6.- JARDINERO 2 2 (1C,1V) g
3.2.4.3.- OPERARIO § &

3.2.4.3.1.- OPERARIO 27 27 (10C, 17V) §

3.2.4.3.2.- SEPULTURERO 1 1C a

TOTAL PERSONAL FUNCIONARIO 343 e

PLANTILLA ORGANICA 2025 =

PERSONAL LABORAL s

1.- LICENCIADO UNIVERSITARIO g

2
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I
1.1.- SOCIO CULTURAL g
1.1.1.- TECNICO SUPERIOR 1 1V B
1.1.2.- PSICOLOGO 4 4C g
1.1.3.- AGENTE DESARROLLO LOCAL 2 2C £
1.1.4.- DIRECTOR TECNICO DEPORTIVO 1 1C Wi
2.- DIPLOMADO UNIVERSITARIO <8
2.1.- GENERAL 8§
2.1.1.- TECNICO MEDIO CONSUMO 1 1C 23
2.1.2.- TECNICO MEDIO TURISMO 1 1C
2.2.- SOCIOCULTURAL
2.2.1.- EDUCADOR SOCIAL 3 3(1C,2V)
2.2.2.- TRABAJADOR SOCIAL 10 10 (7C,3V)
2.2.2.- TECNICO IGUALDAD 1 1C
2.2.3.- MAESTRO EDUCACION INFANTIL 1 1C
2.2.4.- DIRECTOR GERENTE DEPORTIVO 1 1V

3.- TECNICOS/AS SUPERIORES FORMACION PROFESIONAL (GRUPO B)
3.1.- INFORMATICA

3.1.1.- PROGRAMADOR 2 2V
3.1.2.- OPERADOR 2 2V
3.2.- ARQUITECTURA

3.2.1.- DELINEANTE 1 1V
3.3.- SOCIO CULTURAL

3.3.1.- TECNICO EN JARDIN DE INFANCIA 8 8V

4.- BACHILLER SUPERIOR O EQUIV.
4.1.- INFORMATICA

4.1.1.- PROGRAMADOR 2 2C "
4.1.2.- OPERADOR 2 2C 5
4.2.- ARQUITECTURA E
4.2.1.- DELINEANTE 1 1C £2
4.3.- SOCIO CULTURAL 85
4.3.1.- TECNICO EN JARDIN DE INFANCIA 8 8C om
5.- GRADUADO E.S.0. O EQUIV. 0
5.1.- GENERAL Zi
5.1.1.- ADMINISTRATIVO 2 2 (1V,1Q)

5.1.2.- AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 8 (7C,1V)

5.1.3.- AUXILIAR ACTIVIDADES TURISTICAS 6 6C

5.2.- SERVICIOS

5.2.1- LECTOR DE CONTADORES 5 5 (4C,1V)

5.2.2.- OFICIAL 65 65 (41C,24V)

5.2.3.- ENCARGADO INSTALACIONES DEP. 1 1C

5.2.4.- ENCARGADO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 1 1C

5.2.5.- OFICIAL INSTALACIONES DEP. 22 22 (14C, 8V)

5.3.- SOCIOCULTURAL

5.3.1.- MONITOR DE ELECTRICIDAD 1 1C

5.3.2.- MONITOR DE JARDINERIA 1 1C

6.- CERTIFIC. ESTUDIOS PRIMARIOS O EQUIV.
6.1.- SUBALTERNO

6.1.1.- SUBALTERNO 8 8 (4C,4V)
6.2.- SERVICIOS

6.2.1.- OPERARIO 61 61 (46C,15V)
6.2.2.- OPERARIO INSTALACIONES DEP. 6 6 (2C,4V)
TOTAL PERSONAL LABORAL 239

Plaza de la Catedral 1, 22002 Huesca CIF P22173001
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PLANTILLA ORGANICA 2025 %
PERSONAL EVENTUAL }
DIRECTOR/A DEL GABINETE DE LA ALCALDESA, DE GESTION PRESUPUESTARIA Y 1C g
DE RECURSOS HUMANOS 1 &
ASESOR/A DEL GABINETE DE LA ALCALDESA 1 1C Wi
GERENTE AREA DESARROLLO ECONOMICO, TURISTICO Y CULTURAL 1 1C <8
DIRECTOR/A DE COMUNICACION 1 1C §§
JEFE/A DE PRENSA 1 1C T
CONDUCTOR/A DE LA ALCALDESA 1 1C
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 6 6
PLANTILLA ORGANICA 2025
PALACIO DE CONGRESOS DE HUESCA
1.- LICENCIADO UNIVERSITARIO
1.1.- DIRECTOR/A TECNICO 1
2.- BACHILLER SUP. O EQUIVALENTE
2.1.- ADMINISTRATIVO/A 1
TOTAL PERSONAL PALACIO CONGRESOS

PUESTO DE TRABAJO:

Firma Electrénica
Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Huesca - https://sedeelectronica.huesca.es - Codigo Seguro de Verificacion: 220021DOC22D79D59489E3C243AC
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE HUESCA DEL ANO 2025 E g
88 o
<< §
C.Esp. 5 ©
Ne | NOMBRE GR. | ESC |  SUBESC. CLASE ct | P | TP | NV | CD.anual RS
anual re o
HABILITADOS NACIONALES :§
(A1) .S
1 | Secretario General Al H.E. SECRETARIA SUPERIOR F LD S 30 | 16.226,84 |42.400,26 5
- 2
2 | Interventor/a General Al H.E. | INTERVENCION | SUPERIOR F LD S 30 | 16.226,84 |(38.162,88 8
3 |Tesorero/a Al | HE | TESORERIA | SUPERIOR | F | LD | S | 30 | 16.226,84 [38.162,88 2
.y [=2]
- L [
4 | M Colaboracion - Jefe/a en Al | H.E. |INTERVENCION | SUPERIOR | F | Cc | s | 30 | 16.226,84 [36.237,32 ®
Gestion de Ingresos S
GRUPO A1y A1/A2 3
O
oA — .
5 | Oficial Adjunto a Secretaria Al | GJE /6 SUPERIOR | F | € | s | 28 | 13.943,02 [36.237,32 0
Jefe/a Servicios Juridicos z
6 | Jefe/a de Servicio de Urbanismo Al G/E TECNICA SUPERIOR | F/L C S | 28 | 13.943,02 [33.500,18 §
. o .y =}
7 ;:t/:lde servicio de Innovacion AL | E TECNICA | SUPERIOR | F/L | ¢ | s | 28 | 13.943,02 |33.500,18 E
2
: — =
g |Arquitecto/a—Adjunto/a lefe AL | E TECNICA | SUPERIOR | F/L | C | NS | 24 | 9.764,02 |25.306,40 5
de Servicio R}
o [}
10 | Técnico/a en Control Econémico A1/A2 | G/E T/G MEDIA F NS | 24 | 9.764,02 |(25.305,56 2 L
3 o
11 | Arquitecto/a AL | E TECNICA | SUPERIOR | F/L NS | 24 | 9.764,02 [24.145,30 <g 2
FE 4
- - - wé &
1o |Ingeniero/a de Caminos, AL | E TECNICA | SUPERIOR | F | C | NS | 24 | 9.764,02 |24.14580 oz £
Canales y Puertos 'Qﬁ \
. (]
13 | Jefe/a de Servicios Generales A1/A2 E TECNICA MEDIA F C S 24 9.764,02 |23.423,82 g E 5
Arri : air S
14 | Técnico/a Superior en Al | G TECNICA | SUPERIOR | F | C | NS | 24 | 9.764,02 |20.774,18 I
Secretaria g
15 | Técnico/a Superior en Al | G TECNICA | SUPERIOR | F | C | NS | 24 | 9.764,02 |20.774,18 2
Urbanismo X
— - £
16 | 1efefa de Servicio de Medio A2 | E TECNICA | SUPERIOR | F | C | Ns | 24 | 9.764,02 |20.774,18 g
Ambiente S
, R R >
17 |Técnico/a Superior de Nuevas Al | E SE/T CE/SUP | F/L | C | NS | 24 | 9.764,02 [20.774,18 <
Tecnologias g
4 . . ()
15 | Técnico/a Superior en Al | E S.E/T CE/SUP | F/L | ¢ | Ns | 24 | 9.764,02 [20.774,18 g o
Desarrollo de Aplicaciones Web g 5
— - — zE
19 | Tecnico Superior en Gestion Al | E | S.ESPECIALES CE FL| ¢ | s |2a] 976402 [20774,18 3 s
Cultural — Jefe/a de Servicio =)
: - 28
20 | Ingeniero/a Superior de la AL | E TECNICA /M F | c|ns|24]| 976402 [2077418 5o
Edificacion e K]
21 | Jefe Servicio Recursos Humanos Al | E TECNICA | SUPERIOR | F | C | S | 24 | 9.764,02 [20.774,18 s L%
Q
4, . . ©
22 | Técnico/a Deportivo —Jefe/a de Al | E S.E/T M/suP | F/L | ¢ | s | 24| 976402 [20.774,18 E
Servicio a
]
23 | Jefe/a de Servicios Sociales A2 E S.E/T CE/M F/L C S | 24 | 9.764,02 [20.774,18 é
24 | Jefe Adjunto Servicios Sociales A2 | E | S.ESPECIALES | ADM FL | ¢ | NS | 24| 976402 [|17.239,88 g
. O
25 | Jefe/a en Gestion Tributaria Al | G/E | TECNICA | SUPERIOR | F | C | s | 24 | 9.764,02 [16.097,34 5
2
Plaza de la Catedral 1, 22002 Huesca CIF P22173001 g
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£ . .2 < [Te)
26 |lefe/adeUnidad de Gestionde | |\, /)| /G MEDIA F | c | NS | 24| 976402 [15.944,18 = 9
Tesoreria .5
P ., <
. N
27 | Técnico/a en Gestion de 1 |AyA2| E TECNICA S/M F | ¢ | Ns| 22| 8540,00 [15.274,00 Z A
Urbanismo T 8
28 | Archivero/a Municipal 1| AL | E SE/T CE/SUP F | c| s |24 976402 |14731,22 88 2
<8
29 | Técnico en Gestion Deportiva 1] A2 | E S.E/T CE/M FL | c | NS | 24| 976402 [14.591,36 CERS
Jefe/a de Unidad : T i =K\
c
| A
30 |Agentede lgualdade 1 |Ay/A2| E /M MEDIA | F/L | ¢ | NS | 22 | 854000 |14.242,62 2
Integracion ]
g1 | Téenicofa en Gestién de 1 |AyA2] G /G MEDIA | F/L | C | NS | 20 | 7.36526 [13.718,18 5
Consumo >
32 | Psicologo “B” 3| AL | E TECNICA | SUPERIOR | F/L | C | NS | 24 | 9.764,02 [13.707,26 %
33 | Psicologo “A” 1| AL | E TECNICA | SUPERIOR | F/L | € | NS | 24 | 9.764,02 |10.188,08 3
[
34 | Agente de Desarrollo Local 2 Al E TECNICA CE L C NS | 24 9.764,02 |9.295,02 ‘g
{=2]
GRUPO A2y A2/C1 g
35 | Coordinador/a de Protocolo 1 (A2 | |TEcnica MEDIA F c |ns |22 [8.54000 [18.338,60 o
. 7 (%]
36 |Maestro/a de Educacion 1 |A2 |[E|TECNICA CE FL |c |NS |20 [7.36526  [18.338,60 ¢
Infantil S
37 | Gestor/a de Sistemas 1 |A2/c1| E TECNICA M/AUX | F/L | c | NS | 20 | 7.36526 |16.681,28 g
— — £
3g | 1écnico/a en Prevencion de 2 | A2 | G /G MEDIA F | c|s |22] 854000 [16.097,20 8
Riesgos Laborales g
39 | Educador/a Social 4| a2 | E TECNICA MEDIA | F/L | C | NS | 20 | 7.36526 [14.743,12 8
40 | Trabajador/a Social 13| A2 | E TECNICA MEDIA | F/L | C | NS | 20 | 7.36526 [14.743,12 g 8
Técnico/a en Servicios 2 © @
41 | Generales — Ajunto/a Jefe de 1| A2 | E TECNICA MEDIA F | ¢ | Ns| 22| 854000 [14.590,98 Ee g
Servicio ”DJ% £
P T o2
47 | Técnico/a en Servicios 1| A2 | E TECNICA MEDIA F | ¢ | Ns| 22| 854000 |12.883,64 U
Generales uE 3
. = o
43 | Arquitecto/a Técnico 3 A2 E TECNICA MEDIA F C NS | 22 8.540,00 {14.590,98 au f
— — ©
44 | Técnico/aen Gestién de 2| A2 | 6 GENERAL MEDIA | F | C [Ns |22 | 854000 [14.357,56 ©
Contratos 2
Técnico/a en Gestion . o
45 /e 1| A2 | E TECNICA MEDIA | F/L | C | NS | 22 | 8540,00 [13.566,98 £
Informética g
46 | Técnico/a Medio de Secretaria 1 A2 G T/G MEDIA F C NS | 20 | 7.365,26 |(13.447,14 é
B
47 | Técnico/a Medio de Fiestas 1| A2 | 6 /G MEDIA F | ¢ | NS| 20| 736526 [13.447,14 5
7 T . 7 c
T
48 | Técnico/aen Gestion de 1] A2 | E T/S.E. M/CE FL| ¢ | Ns |20 736526 [13.377,14 S o
Turismo 72 2
Técnico en Gestion de Recursos p z E
49 1| A2 | G GESTION MEDIA F | c | Ns| 20| 736526 [13.377,14 > =
Humanos - &
— — — s 2
5o | TécnicoenGestiondelaOficina | ) |, | ¢ GESTION MEDIA | F | c | Ns| 20| 736526 (1337714 29
de Atencidn al Ciudadano § <
51 | Técnico Juventud e Infancia 1| A2 | E TECNICA MEDIA | F/L | C | NS | 20 | 7.36526 [13.377,14 % E
— : — 5 =
5o | Técnico/a Medio de Servicios 1| A2 | 6 | &/TECNICA MEDIA | F/L | ¢ | Ns| 20 | 7.36526 [13.377,14 g
Sociales ADE-
53 | Técnico/a Medio de 1| A |G GENERAL MEDIA | F/L | C | Ns |22 | 854000 |12.883,64 =
Intervencion ES]
54 | Técnico/a en Urbanismo 2 A2 E TECNICA MEDIA F C NS | 22 8.540,00 |12.883,64 -§
O
55 | Ingeniero/a Técnico de Obras 1 A2 E TECNICA MEDIA F C NS | 22 8.540,00 |12.883,64 g
$
Plaza de la Catedral 1, 22002 Huesca CIF P22173001 g
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Exp: 15483/2024 a5
D
L Ny
Publicas § 1<
56 | Técnico/a en Servicios Medio 1| A2 | E TECNICA MEDIA F | c | Ns| 22| 854000 |12.883,64 <
ambientales z
57 | Técnico en Calidad Ambiental 1| A2 | E TECNICA MEDIA F NS | 22 | 8.540,00 [12.883,64 b
aN
58 | Técnico/a en Gestion Cultural 1| A2 | E | S.ESPECIALES CE F/L NS | 22 | 8.540,00 [12.883,64 <8
03
59 | Topégrafo 1| a2 | E TECNICA MEDIA F NS | 22 | 8.540,00 [12.542,46 oS
go |lécnico/aenGestiondeFondos | |\, | ¢ /G MEDIA F | ¢ | Ns|22]| 854000 [12.535,32
Europeos
61 | Profesor Garantia Social 1 A2 E TECNICA CE F C NS | 20 7.365,26 |9.769,76
GRUPO B
62 | Técnico/a de Jardin de Infancia 8 E S.ESPECIALES CE F/L NS | 18 6.613,18 |13.220,48
63 | Gestor/a de Informética 1] B E TECNICA AUX F/L NS | 18 | 6.613,18 |13.229,16
ga | Gestor/aen Informitica 1] B E TECNICA ADM FL | c | Ns| 18| 661318 [13.300,84
Contable
65 | Operador/a Informatico 1] B E TECNICA ADM FL| ¢ | Ns| 18| 661318 [13.299,16
gs | Técnico/aNivel Intermedioen |, | o 3 T MEDIA | F/L | ¢ | Ns| 18 | 6.613,18 [11.778,06
Prevencion de Riesgos Laborales
67 |Delineante 2| B E TECNICA AUX FL| ¢ | Ns| 18| 661318 [12.117,98
GRUPO C1y C1/C2
68 | Responsable de Protocolo 1 |c1/c2| G/E | AD/AUX/T/SE AUX |E/FL| C | s | 16 | 5.861,66 |17.41530
69 | Secretaria Alcaldia 1 |cye2| 6 ADM ADM  |E/F/L| LD | S | 18 | 6.613,18 |14.106,40 %
70 | Gestor de Fiestas 1 |cye2| 6 AD/AUX AD/AUX | F/L NS | 18 | 6.613,18 [12.238,10 2q
L
71 | Operador/a Informatico 1] c | E TECNICA ADM F/L NS | 16 | 5.861,66 |13.299,16 S
o
72 | Gestor/a de Informética 1] c | E TECNICA AUX F/L NS | 18 | 6.613,18 [13.299,16 og
™ [N
w
7a | Gestor/aen Informética 1| c | E TECNICA ADM FL | c | Ns| 18| 661318 [13.300,84 SE
Contable aic
74 | Gestor/a de Personal 1] B E TECNICA ADM F/L NS | 18 | 6.613,18 [13.300,84
75 | Técnico/a de Jardin de Infancia 8 Cc1 E S.ESPECIALES CE F/L NS | 16 5.861,66 |13.220,48
76 | Delineante 2| | E TECNICA AUX F/L NS | 16 | 5.861,66 |12.117,98
77 |’efede Negociadodelaoficina | , | o | ¢ ADM ADM F | c |Ns|19| 698936 [10.41824
atencion Cludadano
7g |/efede Negociado (enpersonas | | o | g ADM ADM F | c |Ns|19| 698936 [10.41824
y organizacién) s
(7]
79 | Oficial Administrativo 3| a1 | G ADM ADM F | ¢ [Ns| 18] 661318 |8997,10 g
80 | Colaborador/a Administrativo | 38 | C1/C2 AD/AUX AD/AUX | F/L | C | NS | 16 | 5.861,66 |8.716,82 3
=
GRUPO C2 y C2/AP 2
>
R - o
g1 |Encargado/adeLimpiezaViaria | | ) | ¢ | ¢reprciates P.O. FL| ¢ | ns | 18| 661318 [16.197,63 e
y Conservacion Vias Publicas s
: E
gy | Encargado/adelnstalaciones | ) | ) | ¢ | popEciALEs P.O. F/L | c |Ns |16 | 586166 |16.046,94 E
Deportivas 8
. . =
g3 |lefedeEquipodelnstalaciones | | ) | ¢ | ¢ reppciaLes P.O. FL | ¢ [ Ns| 17| 623700 [13.709,92 o
Deportivas =
Q
g | Encargado/a de Actividades 1| c2 | E | S.ESPECIALES P.O. FL| ¢ | NS | 16| 586166 |13.611,78 S
Deportivas — Adjunto a Jefatura 3
2
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TN
Oficial de Instalaciones 25
gs | nclal 22| c2 | E | S.ESPECIALES P.O. FL | ¢ | NS | 14| 510958 [10.270,12 IR
Deportivas 3
86 | Personal de Apoyo a Protocolo 1 | C2/AP| G/E SUB/E P.O. F/L C NS | 12 | 4.356,66 |14.750,52 %
i impi T
g7 |Jefe de Equipo de Limpiezay 2| 2 | E | S.ESPECIALES P.O. FL| ¢ | Ns |17 6.237,00 [13.890,94 Wi
Conservacién Vias Publicas 28
N
- <g
gg |lefe/a de Equipo de 1] €2 | E | SESPECIALES |  P.O. FL| ¢ [ Ns |17 | 6237,00 [13.890,94 o8
Saneamiento ta
89 | Encargado/a de Jardines 1] e E | S.ESPECIALES P.O. F/L | ¢ | NS |18 | 6.613,18 [13.788,32
90 | Monitor de Electricidad 1] e E | S.ESPECIALES P.O. L | ¢ |NS| 18 | 6.613,18 [11.595,22
91 | Monitor de jardineria 1] e E | S.ESPECIALES P.O. L | ¢ |NS| 18 | 6.613,18 [11.595,22
92 | Conductor de Alcaldia 1] e E | S.ESPECIALES P.O. E/F/L| ¢ | s | 14 | 5.109,58 [12.562,06
o3 |Jefe/ade Equipode 1| c2 | E | S.ESPECIALES P.O. FL | ¢ | Ns |17 | 623700 [10.559,50
Infraestructuras
94 | Jefe/a de Equipo de Almacén 1] e E | S.ESPECIALES P.O. F/L | ¢ | NS |17 | 6.237,00 [10.559,50
g5 |Adiunto/aalefe/adeEquipode | | | ) | ¢ | ¢reprciates P.O. FL | ¢ | Ns| 16| 586166 [10.559,50
Infraestructuras
96 |Jefe/a de Equipo de Electricidad | 1 | €2 E | S.ESPECIALES P.O. F/L | ¢ | Ns| 17 | 6.237,00 |10.559,50
97 |Jefe/a de Equipo de Fontaneria | 1 | €2 E | S.ESPECIALES P.O. F/L | ¢ [ Ns| 17 | 6.237,00 [10.559,50
og |‘efe/adeEquipodeMecanicay | | | ) | ¢ | ¢roppiaLEs P.O. FL| ¢ | Ns |17 | 623700 [10.559,50
Herreria
99 |Jefe/a de Equipo de Albafiileria | 1 | €2 E | S.ESPECIALES P.O. F/L NS | 17 | 6.237,00 [10.559,50
100 | Jefe/a de Equipo de Jardineria 3| e E | S.ESPECIALES P.O. F/L NS | 17 | 6.237,00 [10.559,50 g
<
101 | Jefe/a de Equipo de Conserjeria 1 Cc2 G/E SUB/SE CE F/L NS | 17 | 6.237,00 |10.559,50 2 ©
xo
- x$
102 | 1efe/a de Equipo de 1| c2 | E | S.ESPECIALES P.O. FL | ¢ | Ns| 17 | 623700 [10.559,50 ws
Cementerios g‘g
i f Equi Eu
103 |Adiunto/aalefe/ade Equipode | ) | o, | £ | EspeciaLes P.O. FL| ¢ |Ns|16 | 586166 [10.559,50 i
Cementerio YE
ow
104 | Oficial Albafiil 7| ¢ E | S.ESPECIALES P.O. F/L | ¢ | NS |14 | 510958 |9.570,26
105 | Oficial Carpintero 4 Cc2 E S.ESPECIALES P.O. F/L C NS | 14 5.109,58 |9.570,26
106 | Oficial Conductor 14| E | S.ESPECIALES P.O. F/L | C¢ | NS |14 | 510958 |9.570,26
107 | Oficial Electricista 7| ¢ E | S.ESPECIALES P.O. F/L | ¢ | NS |14 | 510958 |9.570,26
108 | Oficial Fontanero 7| ¢ E | S.ESPECIALES P.O. F/L | C | NS| 14 | 5.109,58 |9.570,26
109 | Oficial Jardinero 14| c2 E | S.ESPECIALES P.O. F/L | ¢ | NS |14 | 510958 |9.570,26
110 | Oficial Polivalente 8 | ¢ E | S.ESPECIALES P.O. F/L | C¢ | NS |14 | 510958 |9.570,26 g
Q
111 | Oficial Mecénico 2 | @ E | S.ESPECIALES P.O. F/L | ¢ | NS |14 | 510958 |9.570,26 2
(]
112 | Oficial Herrero 2| e E | S.ESPECIALES P.O. F/L | C | NS| 14 | 510958 |9.570,26 b
‘©
113 | Oficial Pintor 2| @ E | S.ESPECIALES P.O. F/L | € | NS |14 | 510958 |9.570,26 £
o
114 | Oficial Cementerios 3 Cc2 E S.ESPECIALES P.O. F/L C NS | 14 5.109,58 |9.570,26 %
0
115 | Almacenero 1 |C2/AP| E | S.ESPECIALES P.O. F/L | ¢ | NS |14 | 510958 |9.29810 g
=]
116 | Auxiliar Actividades Turisticas 6 Cc2 G AUX AUX F/L C NS | 14 5.109,58 |9.139,90 g'
]
117 | Gestor de Infraestructuras 1 c2 E S.ESPECIALES CE/P.O. F/L C NS | 14 5.109,58 |8.898,54 é
118 | Lector de Contadores 5| c2 | Gk SUB/SE P.O. F/L | C | NS| 14 | 510958 |8.781,78 g
S
GRUPO AP g
K]
]
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AYUNTAMIENTO i 3
DE HUESCA & §
Intervencién - Gastos ; ]
Exp: 15483/2024 [a) 4
53 3
Operario de Instalaciones < B
119 . 5 AP E S.ESPECIALES P.O. F/L C NS | 12 4.356,66 |9.660,56 T &
Deportivas =
: B
120 | Operario Especialista 87 AP E S.ESPECIALES P.O. F/L C NS | 13 4.732,98 |8.935,08 % N
= Q
121 | Operario Finca Beulas 1 AP E S. ESPECIALES P.O. F/L C NS | 13 4.732,98 |8.935,08 Em 8
oy 2
122 | Ayudante de Urbanismo 1 AP E SUB/SE pP.O. F/L C NS | 12 4.356,66 |8.615,93 §§ g
9 o
123 | Personal de Servicios Auxiliares 33 AP G/E SUB/E P.O. F/L C NS | 12 4.356,66 |8.528,94 @% N
Q
— S
124 'L':cea':de"te Jefe de la Policia 1| Al | E | SESPECIALES | PLOCAL | F | ¢ | s | 24 | 9.764,02 [37.441,18 £
(]
125 | Intendente de la Policia Local 1 Al E S.ESPECIALES P.LOCAL F C NS | 24 9.764,02 |37.441,18 i
©
126 | Subjefe de la Policia Local 1 A2 E S.ESPECIALES P.LOCAL F C NS | 22 8.540,00 |26.891,63 o
3
127 | Inspector de la Policia Local 1 A2 E S.ESPECIALES P.LOCAL F C NS | 22 8.540,00 [23.481,22 E)
128 | Subinspector/a Policia Local 4 A2 E S.ESPECIALES P.LOCAL F C NS | 20 7.365,26 [21.929,04 S
Subinspector de la Policia Local §
129 | “a extinguir” en 22 actividad con | 2 A2 E S.ESPECIALES P.LOCAL F C NS | 20 7.365,26 |21.929,04 T
destino 8
Subinspector de la Policia Local g
130 | “a extinguir” en 22 actividad sin 2 A3 E S.ESPECIALES P.LOCAL F C NS | 20 5.892,21 [17.543,23 g
destino =
131 | Oficial de la Policia Local 9 C1 E S.ESPECIALES P.LOCAL F C NS | 18 6.613,18 |19.770,76 '%
. L a =
13, | Oficial de la Policia Local en 2 2| c1 | E | SESPECIALES | P.LOCAL | F | ¢ | Ns| 18| 6.613,18 [19.770,76 8
Actividad con destino 5 8
o}
ici ici a < 9
133 | Oficial de la Policia Local en 2 2| c1 | E | SESPECIALES | P.LOCAL | F | ¢ | Ns| 18 | 6.613,18 [15.816,61 g 8
Actividad sin destino E_g b
i=
134 | Policia Local 77 Cc1 E S.ESPECIALES P.LOCAL F C NS | 16 5.861,66 |17.552,60 ”DJ% g
D 1
135 | Policia 22 actividad con destino 14 C1 E S.ESPECIALES P.LOCAL F C NS | 16 5.861,66 |17.552,60 g% s
Policia de custodia de edificios 2 2
136 | municipales 22 actividad con 1| a E | S.ESPECIALES | P.LOCAL F C | NS | 16 | 5.861,66 |17.552,60 ek 2
destino 3
— P - °
137 | PoliciaLocalen 22 actividad sin | o | | £ | secpeciaes | PLOCAL | F | C | NS | 16 | 5.861,66 [14.042,08 £
destino .E
SPEIS g
138 | Inspector Jefe SPEIS 1 Al E S.ESPECIALES | INCENDIOS F C S 24 9.764,02 |29.851,92 <:>é~
139 | Subjefe de Mando SPEIS 1 A2 E S.ESPECIALES | INCENDIOS F C NS | 22 8.540,00 |24.145,66 E
]
140 | Jefe/a de Intervencion SPEIS 1 C1 E S.ESPECIALES | INCENDIOS F C NS | 20 7.365,26 [22.261,40 § o)
c
141 | Subjefe de Intervencién SPEIS 6 Cc1 E S.ESPECIALES | INCENDIOS F C NS | 19 6.989,36 |22.261,40 % g
s =
142 | Oficial de SPEIS 6 C1 E S.ESPECIALES | INCENDIOS F C NS | 18 6.613,18 [18.769,24 % -%
143 | Bombero/a SPEIS 29 C1 E S.ESPECIALES | INCENDIOS F C NS | 16 5.861,66 [16.789,92 § %
o T
SR
| feemsonmevenon [ | [ [ [ [ [ [ [ [ [ <
Director/a del Gabinete de la :§ [
144 Alcaldesa, de~Gestlon 1 £ S 60.000,00 2
Presupuestaria y de Recursos € g
Humanos °
kel
< (]
145 Gererllte. Area dle I?esarrollo 1 £ N 46.000,00 :‘E’
Econdmico, Turistico y Cultural € %’
<
©
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55 8

ic 8

146 | Director/a de Comunicacion 1 E S 45.000,00 I

€ < ]

= X

£ 0
w

147 | Jefe/a de Prensa 1 E s 41.000,00 we 8

¢ 28 5

58 g

148 Asesor/a del Gabinete de la 1 £ N 35.000,00 Eg ﬁ

Alcaldesa 5

€ g

28.890,96 8

149 | Conductor/a de la Alcaldesa 1 E S € «g

(]

PALACIO DE CONGRESOS DE i

HUESCA 'g

150 | Director/a Técnico/a 1 L S g

N N Q

151 Secreta.rlo/a Adjunto/a a 1 L N cg

Gerencia >

£

o
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