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Oferta de empleo

Datos de la oferta 022022001308

Fecha de inicio de la difusión:22/02/2022 Fecha de fin de la difusión:24/02/2022
Ubicación: HUESCA(HUESCA)

Descripción:
PERSONAL DE SERVICIOS AUXILIARES - CONSERJES (MEDIA JORNADA)

Datos:

Datos Adicionales:
Se necesita cubrir un puesto para la conserjería del Patronato Municipal de Deportes. TAREAS:
control de accesos de personas a las instalaciones, pequeñas reparaciones, realización de la carga y
descarga de materiales, control de llaves y materiales, traslado de fondos a entidades bancarias, tareas
simples de oficina, encendido de calefacción y aire acondicionado, utilización de vehículos así como
otras que sean asignadas por superiores . REQUISITOS solicitados por la entidad: estar en situación
de DESEMPLEO (requisito imprescindible por el tipo de contrato), CERTIFICADO DE
ESCOLARIDAD o equivalente y CARNÉ DE CONDUCIR tipo B. CONDICIONES: se ofrece
contrato de relevo, con una duración aproximada de tres años, a jornada parcial de 3 horas y media al
día. Sueldo según convenio. Incorporación prevista para marzo.

Datos de Contacto:
A través de la sede electrónica del Ayuntamiento de Huesca, https://sedeelectronica.huesca.es, aportar
AUTOBAREMO y CURRÍCULUM DOCUMENTADO (con DNI, titulación, cursos oficiales que
tengan relación con el puesto y en el que consten las horas, vida laboral y certificaciones donde conste
tiempo trabajado en Administración Pública y servicio desempeñado) HASTA el 24 de febrero, según
se explica en el siguiente enlace:
https://www.huesca.es/ayuntamiento/tramites-y-gestiones/oferta-empleo-inaem. Será el
AYUNTAMIENTO la entidad responsable de realizar la selección, que consistirá en la valoración de
los méritos aportados, según el baremo que se explica en el enlace anterior. Se podrá formar bolsa de
trabajo con los candidatos que cumplan los requisitos. Todo de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento de las bolsas de trabajo del Ayuntamiento publicado en el BOPH número 34, de 22/2/2021.
Para más información sobre el puesto, proceso selectivo o formas alternativas de presentar la
documentación puede llamar al 974292105 (Área de Personas y Organización)
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