Ponerme en contacto con el Area de STUNIDRD
Desarrollo del Ayuntamiento de Huesca:

- pasando por la oficina
- llamando al 0

- a traves del correo
para que me den cita.

Realizar una entrevista para que me
expliquen como funciona la Escuela, que
es lo que puedo hacer y pueda decidir cual
puede ser mi compromiso y participacion en
la Escuela.
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La Escuela de Segunda Oportunidad (E20)
del Ayuntamiento de Huesca es un recurso socio-
educativo de transicion hacia el ambito educativo
y laboral, basado en itinerarios personalizados
para cada joven.

A jovenes de 16 a 25 afios que no hayan
titulado en Secundaria, que residan en el térmi-
no municipal de Huesca, que estén desocupados y
muestren interés por participar en el proyecto.

Talleres de conocimiento: de refuerzo de
aprendizajes basicos (lengua, matematicas, in-
glés).

e Talleres que fomenten patrones de vida salu-
dables que desarrollen la autonomia personal
y la participacion social: cocina, deporte, cono-
cimiento de la ciudad, cine forum...

o Talleres de expresion artistica: musica, pintu-
ra, fotografia, deporte, baile, teatro...

e Talleres de aplicaciones informaticas, electro-
nica, introduccion a la robotica y reparacion de
electrodomesticos.

e Talleres de Orientacion formativa/laboral.

A partir de itinerarios individualizados, es-
tructurados en un plan de trabajo que se establece
con cada joven.

Ofreciendo unos contenidos basicos y una for-
macion practica, centrada en talleres.

En grupos reducidos: no mas de 18 jovenes por taller/
actividad.

Poniendo especial enfasis en las “competen-
cias llave”: motivacion, autonomia, cumplimiento de
normas y horarios, trabajo en equipo...

En colaboracion con distintas entidades, ser-
vicios y empresas de la ciudad de Huesca.

De lunes a viernes por las mafanas en los
locales del Z51 (C/ Padre Huesca 51)

En cualquier momento del curso.
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