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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUESCA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE HUESCA Y
LA ASOCIACION DE PADRES Y MADRES DEL COLEGIO PUBLICO DE
EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA PIRINEOS-PYRENEES, PARA LA
PARTICIPACION DE LOS NINOS Y NINAS BENEFICIARIOS DE BECA DE
COMEDOR EN LAS ACTIVIDADES DE VERANO 2026

En Huesca, a la fecha de la firma electrénica,

REUNIDOS

De una parte, D® Lorena Orduna Pons, Ilma. Sr. Alcaldesa del Excmo.
Ayuntamiento de Huesca, en nombre y representacién de este.

Asistida por D° Mobnica Miriam Laborda Farran, como Secretaria del
Ayuntamiento de Huesca.

De otra parte D* Laura Bernues Mateos, como Presidente de la Asociacion de
padres y madres del Colegio Publico Pirineos-Pyreneés, con N.ILF. G22314991,
y domicilio en Calle Corona de Aragén 2, de Huesca, en nombre y representacioén
de ésta.

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que acthan y se reconocen reciprocamente la
capacidad legal suficiente y necesaria para suscribir el presente convenio y a tal
efecto.

EXPONEN:

Primero. - Que, dado que es voluntad de ambas Instituciones, atender de forma
coordinada las necesidades vinculadas a la conciliacién de la vida familiar y
laboral, la integracién y participacién en condiciones de igualdad de los nifios y
nifas en aquellas actividades que favorezcan su desarrollo y la atencién a las
necesidades basicas de los menores, también en periodo vacacional.

Por ello se acuerda realizar un Convenio que facilite la participacién de nifios y
nifias en actividades de educacioén en tiempo libre que se desarrgllen durante el
periodo vacaciones en la ciudad de Huesca.

Segundo. - El Ayuntamiento de Huesca, en ejecucién de la competencia
recogida en el articulo 42.2 de la Ley 7/1999, de 9 de abril de Administracién
Local de Aragén, letra k) para “la prestacién de servicios sociales dirigidos, en
general, a la promocién y reinsercién sociales, y en especial, a la promocién de
la mujer; la proteccién de la infancia, de la juventud, de la vejez y de quienes
sufran minusvalias”. Letra n) para “las actividades e instalaciones culturales y
deportivas; archivos, bibliotecas, museos, conservatorios de musica y centros
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de bellas artes; la ocupacion del tiempo libre, el turismo”. Y letra fi) para “la
participacion en la programacion de la enseflanza y la cooperacion con la
Administracion educativa en la creacién, construccion y mantenimiento de los
centros docentes publicos; la intervencion en los 6rganos de gestion de los
centros docentes y la participacién en la vigilancia del cumplimiento de la
escolaridad obligatoria; la promocién de actividades educativas”.

Tercere. - Las partes consideran conveniente al servicio de los fines de interés
general perseguidos por ambas, y dadas las caracteristicas del servicio no es
posible realizar una convocatoria publica para este fin.

Por todo ello, teniendo en cuenta todo cuanto antecede, las partes firmantes
suscriben el presente convenio, con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio

El objeto del presente convenio es favorecer la participaciéon en condiciones de
igualdad de todos los nifios y nifias en actividades de educaciéon en tiempo libre
y conciliacién laboral que se desarrollen durante el periodo vacacional, del 22
de junio al 31 de julio y del 1 al 7 de septiembre de 2026, incluyendo el servicio
de comedor escolar.

Segunda. Objeto del beneficiario.

1.- La Asociacion de padres y madres (AMYPA) del Colegio Publico Pirineos-
Pyreneés, se compromete a llevar a cabo la actividad y a realizar la inscripcion
de los nifios/as.

Se establece un ntmero de plazas maximo por semana de 28 nifios/as.

Los nifios inscritos y que no asistan durante 3 o méas dias en una semana sin
justificacién, perderan la plaza para el resto de la actividad. Si hubiera lista de
espera su plaza sera ocupada por el siguiente de la lista.

2.- Justificar al Ayuntamiento de Huesca tanto el cumplimiento de los requisitos
y condiciones, como la realizaci6n de la actividad y cumplimiento de la finalidad,
asi mismo debera justificar todos los gastos que se deriven del mismo.

3.- Someterse a las actuaciones de comprobaciéon a efectuar por el
Ayuntamiento de Huesca.
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Tercera. Obligaciones del Ayuntamiento.

1.- Ayuntamiento de Huesca, concede una subvencion directa en que se
acreditan razones de interés publico, social y econémico, de acuerdo con el
articulo 31 del Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de
Aragén, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragén, a la Asociacion de padres y madres (AMYPA) del Colegio Pablico Pirineos
Pyrinees, por un importe de 19.500 € (Diecinueve mil quinientos euros),
Aplicacién presupuestaria 20.23109.48000 Becas de comedor. Otras
Transferencias.
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2.- E1 100% del coste de la actividad a justificar al Ayuntamiento de Huesca sera
24.375 € (Veinticuatro mil trescientos setenta y cinco euros) de ya que tal y
como seflala el art. 9 de la Ordenanza Reguladora de la Concesién de
Subvenciones del Ayuntamiento de Huesca, “sélo se podrd financiar hasta el 80%
de la actividad subvencionable”.
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3.- La subvencién es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entres publicos o privados, siempre que no se rebase el coste
de la actividad subvencionada.

La AMYPA podra cobrar a los asistentes un precio simbdélico establecido en
10,00 € por el total de la actividad.

Cuarta. Gastos subvencionables.

Se consideraran subvencionables aquellos gastos que resulten estrictamente
necesarios, respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad y
se realicen con anterioridad a la finalizacién del plazo previsto para la ejecucién
del proyecto o actividad subvencionada.

PUESTO DE TRABAJO:
Firma Electronica
Secretaria General

Alcaldesa-Presidenta

Para considerar el gasto subvencionable se requerira que haya sido
efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del plazo de justificacién.

No se consideraran subvencionables, sin perjuicio de los ya establecidos en la
normativa estatal o autonémica, los relativos a:

- Gastos suntuarios.

- Gastos en servicios de hosteleria y restauracién, alojamientos y otros de
caracter protocolario.

- Gastos que superen el valor de mercado comprobado por la Administracién,
por el importe que exceda respecto del mismo, en particular, los relativos a
dietas y locomocién de personal en la medida que resulten subvencionables
y superen los limites establecidos con caracter oficial para el personal al
servicio de las Administraciones Pablicas.

- Los costes indirectos.

)
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Toda la documentacion justificativa se presentard en documentos originales
para el estampillado por parte de la entidad subvencionadora del sello de
imputacion, tras lo cual se podran realizar las copias para su compulsa, en caso
de retirar los documentos originales.

Quinta. Plazos de pago.

Teniendo en cuenta la capacidad econémica de una entidad como la AMYPA y
el volumen econémico que supone el desarrollo de esta actividad, se establece
la posibilidad de realizar un pago anticipado del 50% del importe de la
subvencién, para lo que sera necesaria la solicitud previa por parte de la AMYPA
y el informe técnico favorable.

Sexta. Plazos y forma de justificacion.

Se podra realizar una justificacion parcial de la subvencién a fecha 31 de julio
de 2026, de la cual se procedera a descontar, si lo hubiera, el importe
correspondiente al anticipo del 50%.

La fecha limite de justificacién de la subvencién sera el 30 de octubre del 2026.
Para dicha justificacion las entidades beneficiarias deberan presentar, en el
citado plazo, la siguiente documentacion:

o Instancia suscrita por el beneficiario dirigida a la Alcaldesa y que incluye
declaracién responsable sobre el cumplimiento de la finalidad de la actividad,
con las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social y sobre los
justificantes aportados (Anexo II).

e Memoria explicativa de la actividad o programa desarrollado (Anexo II.1)
Relacién numerada de justificantes, gastos soportados por la actividad o
adquisicién objeto de la subvencién (Anexo 11.2).

s Justificantes de los gastos realizados. Los gastos superiores a 300,00 € solo
podran justificarse mediante justificante bancario.

e Silos gastos justificados se refieren a gastos de personal, se deberan incluir
las néminas, asi como los justificantes de pago de Seguros Sociales € IRPF.

¢ Declaracién responsable de otros ingresos o subvenciones obtenidas para la
misma finalidad que la solicitada (Anexo II.3).

e Documentacion justificativa de la difusiéon de la subvencion.

o Los tres presupuestos que se han solicitado para desarrollar la actividad, en
el supuesto de estar obligado a hacerlo.

e Si procede, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados.
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AYUNTAMIENTO.
DE HUESCA

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control.

Los problemas de interpretacién y cumplimiento que pudieran plantearse
respecto de lo convenido se resolveran por una Comisién de seguimiento,
vigilancia y control formada por 2 Técnicas del Servicio de Infancia y Juventud
del Ayuntamiento de Huesca y por 2 integrantes de la AMYPA designados por la
misma.

Octava. Vigencia.

El presente convenio extendera su vigencia en los periodos vacacionales
estipulados en la clausula primera del presente convenio.

Novena. Naturaleza juridica y jurisdiccion competente

1.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo
dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por el Decreto
887/2006, de 21 de julio, el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del
Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragon asi como la Ordenanza General por la que se aprueban
las Bases reguladoras para la concesién de subvenciones por el Ayuntamiento
de Huesca y sus entidades dependientes.

2.- Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a su interpretacion,
aplicacién, resolucién y efectos, asi como cuantas cuestiones litigiosas pudieran
suscitarse entre las partes, que no puedan solventarse por la comisién mixta de
seguimiento, vigilancia y control, seran resueltas por los érganos de la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

LA ALCALDESA EL PRESIDENTE DE LA AMYPA
D?. Lorena Orduna Pons D? Laura Bernues Mateos

ANTE MI,
LA SECRETARIA
D#. Ménica Miriam Laborda Farran
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