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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL COMARCA DE HOYA DE HUESCA / PLANA
DE UESCA Y EL AYUNTAMIENTO DE HUESCA PARA EL MANTENIMIENTO DEL
CENTRO MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE HUESCA Y
DE LOS PROGRAMAS QUE GESTIONA EN 2020

En Huesca, en la fecha de la firma electrénica.

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
0E43036B05E5044D6426C28258C2AD3FDE6GD892E

HASH DEL CERTIFICADO:

REUNIDOS

(=), D. JESUS ALFARO SANTAFE, en su condicion de Presidente de la Comarca de
FIRMADO POR Hoya de Huesca / Plana de Uesca, en nombre y representacién de la misma, con sede en
Huesca, Coso Alto, 18 22003 Huesca CP 22003

FECHA DE FIRMA:

17/09/2020
18/09/2020

EL PRESIDENTE
21/09/2020

JESUS ALFARO SANTAFE

Y D. LUIS FELIPE SERRATE en su calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de HUESCA, en nombre y representacion del mismo, con C.I.LF. n® P- 2217300-1, y sede en
Pza Catedral n° 1 de Huesca CP 22002.

Ambas partes se reconocen capacidad y representatividad para este acto, en el que
MANIFIESTAN

Que Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del Gobierno de Aragon,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalizacién de Aragén, prevé que
las comarcas pueden asumir competencias en materia de Accién Social, con el contenido que
se especifica en su articulo 17.

En este sentido, la Comarca de Hoya de Huesca/ Plana de Uesca, tiene
transferidas las funciones y traspasados los servicios y medios en Materia de Accion Social, en
el ambito de esta Comarca, de acuerdo con el Decreto del Gobierno de Aragén 4/2005, de 11
de enero, por el que se modifican los Decretos del Gobierno de Arag6n de transferencias de
funciones y traspaso de servicios de la Administracién de la Comunidad Autébnoma de Aragén a
las Comarcas.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde-Presidente
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Asimismo, la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragén
establece que en los municipios de mas de 20.000 habitantes existira, al menos, un Centro
Municipal de Servicios Sociales, asi como las funciones que le corresponden. Los municipios
con mas de veinte mil habitantes que, conforme al Mapa de Servicios Sociales aprobado por
el Gobierno de Aragén, constituyan area basica de servicios sociales ejerceran en dicho
ambito territorial iguales competencias que las asignadas a las comarcas.
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Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Huesca - https://sedeelectronica.huesca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 22002IDOC207F357D08DI9EBE41A9

En el articulo 48 de esta Ley se concreta el alcance de las competencias de los
municipios en materia de Accién Social.

El Decreto 184/2016, de 20 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se
regula la organizaciéon y funcionamiento de Servicios Sociales de Aragon tiene por objeto
establecer la organizacion y funcionamiento de los Centros de Servicios Sociales, asi como
también determinar las prestaciones que debe ofrecer, los medios materiales y funcionales con

LUIS FELIPE SERRATE

NOMBRE:
JOSE MARIA CHAPIN BLANCO
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gue ha de contar cada centro de Servicios Sociales, su estructura basica y las funciones de las
y los profesionales que la componen. Define el CSS como el equipamiento basico, de caracter
comunitario, de la red de servicios sociales generales. Establece, igualmente, que existira un
Centro Municipal de Servicios Sociales en municipios con méas de veinte mil habitantes, cuya
estructura bésica esta definida en determinados perfiles profesionales y ratios.

EL SECRETARIO/A

AMOR FRANCISCO ARANDA MORENO

En lo que se refiere a la financiacion de los Centros de Servicios Sociales,
dispone. el articulo 26.7. del anterior Decreto, que ‘las comarcas y los ayuntamientos de més
de veinte mil habitantes que formen parte de una comarca se responsabilizaran de los
gastos de personal, mantenimiento y gestion de su respectivo Centro de Servicios Sociales
y de los que comporte la ejecucion de sus competencias en servicios sociales generales,
debiendo incluir en sus presupuestos los créditos necesarios para el cumplimiento de sus
compromisos en esa materia. Estableceran acuerdos entre ambas partes para distribuir la
financiacion incondicionada del Gobierno de Aragén a la comarca en esta materia”.

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
0E43036B05E5044D6426C28258C2AD3FDE6GD892E
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Que se estima como instrumento adecuado la firma de un Convenio de
Colaboracién en cuya virtud se tienda a alcanzar de forma progresiva la maxima cobertura
posible del sistema de prestaciones sociales basicas, fijando la aportacion de cada Institucion
en la financiacion conjunta, determinacion de objetivos, asignacién de medios, etc., del Centro
Municipal de Servicios Sociales, considerado éste como la estructura administrativa y técnica
de los servicios sociales generales en el &ambito que le corresponde.

21/09/2020

Por todo ello, con el fin de garantizar el desarrollo de las funciones en este
ambito de servicios sociales, se considera necesario articular la colaboracién entre la
Comarca de Hoya de Huesca/Plana de Uesca, mediante un convenio de colaboracién que
determine los objetivos, asigne recursos, establezca compromisos, delimite las aportaciones
econdmicas de las partes asi como plazos y procedimientos.

Y, en virtud de lo anterior, aprueban las siguientes

CLAUSULAS

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario

Alcalde-Presidente
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PRIMERA.- Objeto del Convenio.

El objeto de este Convenio es regular la colaboracion entre la Comarca de Hoya
de Huesca / Plana de Uesca y el Ayuntamiento de Huesca, para la gestion del Centro
Municipal de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Huesca y los programas que
desarrolla durante el afio 2020, segun se especifica en el Anexo | del presente Convenio.
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SEGUNDA .- Programas incluidos en el Convenio.

El Centro Municipal de Servicios Sociales, representado por el Ayuntamiento de
Huesca y dirigido a la totalidad de la poblacién del municipio, tiene como funciones las
recogidas en el articulo 15 de la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragon,
formando parte del Sistema Publico de Servicios Sociales de Aragén y mas concretamente, de
la Comarca de Hoya de Huesca / Plana de Uesca en su dmbito territorial, asi como en el
Decreto 184/2016, de 20 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, que también establece su
organizacién y funcionamiento.
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Como Servicios Sociales Generales, constituyen el primer nivel del Sistema Publico
de Servicios Sociales y proporcionan una atencion que tiene por objeto favorecer el acceso a
los recursos de los sistemas de bienestar social, generando alternativas a las carencias o
limitaciones de convivencia, favoreciendo la inclusién social y promoviendo la cooperacion y
solidaridad social en el municipio de Huesca.

EL SECRETARIO/A

AMOR FRANCISCO ARANDA MORENO

Dichos objetivos se materializan a través de las siguientes prestaciones a tenor de
lo expuesto en el articulo 36 de la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragoén:

1.- Servicio de informacién, valoracién, orientacién y diagnoéstico.

2.- Servicio de Ayuda a Domicilio, incluida la prestacion a personas dependientes a las
gue el Gobierno de Aragdn no haya concedido dicho Servicio como prestacion del Catalogo
de Servicios del Sistema de Atencion a la Dependencia.

3.- Intervencidn familiar.

4.- Urgencias sociales.

5.- Alojamiento temporal.

6.- Ayudas econdémicas de urgencia.

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
0E43036B05E5044D6426C28258C2AD3FDE6GD892E
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21/09/2020

Quedan excluidos expresamente del presente convenio aquéllas actuaciones,
programas o proyectos cofinanciados por el Gobierno de Aragén o la Comarca de Hoya de
Huesca / Plana de Uesca mediante convenio de colaboracion y, en particular, el refuerzo de
la estructura basica de Servicios Sociales, la educacion familiar de menores en situacion de
riesgo y cualquier otro puesto de trabajo co-financiado por el Gobierno de Aragén a través
de los correspondientes convenios de colaboracién en materia de desarrollo de programas
de servicios sociales especificos para el afio en curso.

TERCERA .- Estructura de personal del Centro Municipal de Servicios Sociales
La plantilla de personal, que tendera a ajustarse a la articulo 19. Ratios de

personal de la estructura basica del Centro de Servicios Sociales del Decreto 184/2016, de
20 de diciembre, del Gobierno de Aragon, sera la que sigue

PUESTO DE TRABAJO:

Alcalde-Presidente

Categoria o cualificacién profesional N° Total Jornada laboral §
S8 Director/a — Coordinador/a 1 Jornada completa &
=5 Trabajador/a Social 7 Jornada completa
5 Educador/a familiar y/o social 2 Jornada completa
g Psicologo/a 2 Jornada completa
g Personal de administracién 2 Jornada completa
G Total personal a financiar mediante el
% presente convenio 14
=

El Director-Coordinador ejercera sus funciones en relacion con la totalidad de los
Servicios Sociales de ambito municipal. El resto del personal contemplado en esta clausula
dedicara integramente la jornada sefialada en la misma a la prestacion de las funciones
propias de su puesto de trabajo y exclusivamente al Servicio Social de Base en la sede del
mismo.
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CUARTA.- Compromisos de las partes.

EL SECRETARIO/A

AMOR FRANCISCO ARANDA MORENO

1.- Compromisos del Ayuntamiento de Huesca (en adelante Entidad Local):

La Entidad Local asume, mediante la firma del presente Convenio, los siguientes
COMpPromisos:

1.1.- Dedicar el importe total del Convenio a la finalidad para la que se otorga.
1.2.- Comunicar a la Comarca de Hoya de Huesca / Plana de Uesca cualquier
alteracion que afecte sustancialmente la ejecucién de las actuaciones previstas en el Convenio.

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
0E43036B05E5044D6426C28258C2AD3FDE6GD892E

HASH DEL CERTIFICADO:

1.3.- Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las
actuaciones de comprobacién que puedan realizarse por la Comarca de Hoya de Huesca /
Plana de Uesca y a las de control de la actividad econémico-financiera que correspondan a la
misma. A tales efectos deberan admitir la presencia de la o las personas designadas por la
Comarca de Hoya de Huesca / Plana de Uesca para realizar el seguimiento y evaluacién del
programa o programas financiados, facilitdndoles cuanta informacién y datos, contables o de
otro tipo, le sean solicitados a tal efecto.

FECHA DE FIRMA:

17/09/2020
18/09/2020

FIRMADO POR

w
=
=
w
a
A
w
o
a
—
w

w
=
=
=
<<
%]
(@]
<
<
w
—
<
(%]
=
7]
i}
o

21/09/2020

1.4.- Hacer constar en todos los actos de divulgacion del Servicio y Programas
objeto del Convenio, que se realizan con la colaboracion de la Comarca de Hoya de Huesca
/ Plana de Uesca. Si alguno de los Programas recibiere financiacion procedente del Fondo
Social Europeo, debera constar igualmente.

1.5- Asistir, por medio del personal técnico que corresponda, a las reuniones de
coordinacion, estudio y formacién que se convoquen desde la Comarca de Hoya de Huesca
/ Plana de Uesca .

1.6- Cumplimentar los modelos de documentacion y estadisticas basicas que se
establezcan para registrar y evaluar el funcionamiento del Servicio, asi como realizar la
Memoria Técnica de Evaluacion.

1.7- Utilizar el sistema de Aplicacion P Servicios Sociales (APSS.), transmitiendo
periédicamente la informacion obtenida con el mismo a la Comarca de Hoya de Huesca /
Plana de Uesca, en los plazos que por éste se sefialen.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario

Alcalde-Presidente
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1.8- Colaborar con la Comarca de Hoya de Huesca / Plana de Uesca, llevando a
cabo en su ambito de actuacion los proyectos de investigacién que a escala regional,
provincial, comarcal o municipal se programen desde la misma.
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1.9.- Colaborar con la Comarca de Hoya de Huesca/Plana de Uesca en el
establecimiento de criterios comunes para el logro de la gestién unificada de los
diferentes programas y servicios que sean comunes entre la Comarca de Hoya de Huesca /
Plana de Uesca y el Ayuntamiento de Huesca, al objeto de eliminar al maximo las
diferencias en las prestaciones y servicios y garantizar el acceso en igualdad de todos y
cada uno de los ciudadanos de la comarca.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Huesca - https://sedeelectronica.huesca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 22002IDOC207F357D08DI9EBE41A9

1.10.- Reglamentar todas y cada una de las prestaciones y servicios, con la
consiguiente aprobacion por el 6rgano municipal competente.

2.- Compromisos de la Comarca de Hoya de Huesca/Plana de Uesca:

JOSE MARIA CHAPIN BLANCO
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e La Comarca asume, mediante la firma del presente Convenio, los siguientes
o COmMpromisos:
-
w

2.1.- Prestar al Servicio Social de Base, dentro de sus posibilidades, la asistencia
técnica que éste precise.

2.2.- Coordinar técnicamente a los Servicios Sociales de Base, a fin de
homogeneizar los criterios de actuacion de los mismos.

AMOR FRANCISCO ARANDA MORENO

2.3- Facilitar informacion y documentacion de utilidad para el desarrollo de las
funciones que el Servicio Social de Base tiene encomendadas.

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
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El Presupuesto global del Convenio para el afio 2020, asciende a la cantidad de
SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE EUROS Y VEINTIOCHO
CENTIMOS (626.159,28 €) de los cuales la Comarca se compromete a aportar, COmo
maximo, con cargo a la partida 2020/231-46206 de su presupuesto de gastos, la cantidad de
TRESCIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS VEINTE EUROS (380.320,00.- €),
debiendo aportar la Corporaciéon Local el resto, es decir DOSCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS Y VEINTICOHO CENTIMOS
(245.839,28 €)

Ambas partes se comprometen a dotar partida presupuestaria suficiente en sus
respectivos presupuestos. En caso contrario se realizard un reajuste proporcional en las
cantidades reflejadas en esta clausula.

21/09/2020

Dicho presupuesto se desglosa en el ANEXO I.
SEXTA .- Requisitos previos al pago.

Con caracter previo al pago de la aportacion de la Comarca de Hoya de Huesca, la
Entidad Local presentara, salvo que obren en poder de la Comarca, fotocopia compulsada de
la Cédula de Identificacion Fiscal, ficha de terceros debidamente cumplimentada, sefialando un
nimero de cuenta en el que deba efectuarse el ingreso de los fondos consignados y
declaracion responsable de no estar incursa en ninguna de las prohibiciones previstas en el
articulo 13 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde-Presidente
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Igualmente debera presentar Certificado emitido por la Corporacién Local en el
gue conste que en su presupuesto existe crédito suficiente para hacer frente a todas las
obligaciones derivadas del presente Convenio.
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SEPTIMA.- Pago de la aportacion de la Comarca.

La aportacion de la Comarca se haré efectiva a través de la siguiente aplicacion
econdmica: 2020/2310/46206.

Una vez acreditados los requisitos establecidos en la clausula sexta, firmado el
convenio y previa tramitacion de los oportunos documentos contables, se trasferira al
Ayuntamiento de Huesca un setenta y cinco por ciento de la aportacion de la Comarca. El resto
se liquidara una vez se haya justificado conforme a las clausulas siguientes.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Huesca - https://sedeelectronica.huesca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 22002IDOC207F357D08DI9EBE41A9
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OCTAVA.-Formay plazo de justificacion.

EL SECRETARIO/A

AMOR FRANCISCO ARANDA MORENO

Dado que se contempla pago anticipado se considerard gasto realizado el
efectivamente pagado no siendo suficiente el reconocimiento de la obligacién en la
contabilidad de la Entidad Local.

El plazo para la justificacion finaliza el dia 30 de noviembre de 2020. No obstante
para el gasto correspondiente al mes de diciembre asi como para el gasto anterior que por
causas justificadas no se hubiera podido aportar la documentacién acreditativa, debera
acompafarse una estimacién de tales gastos que necesariamente deberén justificarse
documentalmente antes del 15 de febrero de 2021.

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
0E43036B05E5044D6426C28258C2AD3FDE6GD892E

HASH DEL CERTIFICADO:

Asi pues, habrd de presentarse en la sede de la Comarca de Hoya de
Huesca/Plana de Uesca la siguiente documentacion:

FECHA DE FIRMA:

17/09/2020
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1.- Justificacion econdémica.

21/09/2020

1. Certificacion, expedida por el Secretario de la Entidad Local, con el visto bueno del
Presidente, que incluya la relacion de gastos imputados a la actuacion
subvencionada y acreditativa del cumplimiento de la finalidad.

2. Certificacion de cada Programa, expedida por el Secretario de la Entidad Local,
con el visto bueno del Presidente, en la que se haga constar de forma desglosada,
los distintos conceptos y cuantias del gasto producido y pagado hasta la fecha de la
certificacion.

3. Los gastos de personal (néminas y Seguridad Social de la Empresa) y, en su caso,
los gastos de contratos de arrendamiento de servicios y/o locales, si no pueden
justificarse antes de la fecha indicada, se sustituirdn por un informe estimativo,
redactado en debida forma, en el que se constate la cuantia y destino de cada uno
de dichos gastos.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde-Presidente

4. Certificacion de cada Programa que acredite los gastos estimados.
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5 . Certificado de Ingresos, expedido por el Secretario de la Entidad Local, con el visto
bueno del Presidente, desglosado por programas y cerrado a 31 de diciembre, que
debera incluir una expresién de las aportaciones realizadas por otras entidades,
publicas o privadas, para el sostenimiento de cada uno de los programas incluidos en
el Convenio.
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2. Memoria Econdmica, desglosada por programas o servicios y cerrada a 31 de diciembre

de 2020, que deberd incluir una expresion de las aportaciones realizadas por otras
entidades, publicas o privadas, para el sostenimiento de todos o alguno de los programas
y/o proyectos objeto del Convenio (VER ANEXO). Esta Memoria debera presentarse antes
del 15 de febrero de 2021 conjuntamente con la documentacion acreditativa de los gastos
del mes de diciembre de 2020.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Huesca - https://sedeelectronica.huesca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 22002IDOC207F357D08DI9EBE41A9

Toda la documentacion anterior debera ajustarse a los modelos o protocolos que,
para cumplimentar datos, se suministraran por la Comarca.

JOSE MARIA CHAPIN BLANCO

LUIS FELIPE SERRATE
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La falta de presentacién de la justificacion y Memorias antes de cumplirse los
plazos sefialados impedira la firma del convenio correspondiente al siguiente ejercicio,
siendo la adecuada presentacion de esta documentacién condicion indispensable para la
prérroga o firma de nuevos Convenios de Colaboracion para el mismo fin.

EL SECRETARIO/A

AMOR FRANCISCO ARANDA MORENO

La Comarca podra solicitar la presentacién de cualquier tipo de documentacion
gue acredite la realizacion de las actividades y la efectividad del gasto.

NOVENA .- Liquidacion.

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
0E43036B05E5044D6426C28258C2AD3FDE6GD892E

HASH DEL CERTIFICADO:

Si solo se justificase correctamente parte del presupuesto de este Convenio, 0
cuando haya transcurrido el plazo para justificar el Presupuesto del convenio sin haberlo
efectuado conforme a las normas establecidas, la Corporacién Local debera proceder al
reintegro de la cantidad no justificada debidamente en la forma que se sefialard por la
Comarca.

FECHA DE FIRMA:

17/09/2020
18/09/2020
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En todos los casos, mediante Resolucion del Presidente de la Comarca, previa
audiencia de la Entidad Local, se fijara la cuantia del reintegro a efectuar y los servicios
correspondientes deberan iniciar el procedimiento establecido para el reintegro de pagos
indebidos.

21/09/2020

Dicho reintegro sera requisito indispensable para que la Comarca pueda realizar
el anticipo correspondiente al segundo trimestre del ejercicio siguiente.

Igualmente, procedera el reintegro de las cantidades percibidas, indebidamente o
por exceso, por la Entidad Local cuando por obtencion de otras subvenciones, ayudas u otros
ingresos de cualquier Administracién Publica o de otras Instituciones puablicas o privadas, la
cuantia de la aportacion de la Comarca de Hoya de Huesca/ Plana de Uesca, en concurrencia
con las mismas, supere el coste de la actuacion subvencionada.

DECIMA.- Memoria y Evaluacion

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario

Alcalde-Presidente

La evaluacion y seguimiento del presente Convenio se realizara mediante la
cumplimentacion de la Memoria Técnica de Evaluaciéon, conforme a modelo que se
suministrara por la Comarca de Hoya de Huesca / Plana de Uesca. En dicha memoria,
desglosada por programas y proyectos y que debera presentarse antes del 15 de febrero de
2021, deberan especificarse los casos atendidos y la problematica que presentan las personas
beneficiarias de los programas y/o proyectos que se incluyen en este Convenio. Los datos de
usuarios deberan ser totalmente coincidentes con los obtenidos de la aplicacion APSS.
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DECIMOPRIMERA.- Comisién de Seguimiento

A fin de poder efectuar un seguimiento del grado de cumplimiento del presente
Convenio, se constituye una Comision mixta de Seguimiento, integrada por las siguientes
personas:

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Huesca - https://sedeelectronica.huesca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 22002IDOC207F357D08DI9EBE41A9

- El Presidente de la Comarca de Hoya de Huesca / Plana de Uesca y el
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Huesca, o personas en quién deleguen, que
copresidiran .

JOSE MARIA CHAPIN BLANCO

LUIS FELIPE SERRATE
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- Un técnico de cada una de las Administraciones, ejerciendo de Secretario el
perteneciente a la Comarca de Hoya de Huesca/ Plana de Uesca .

EL SECRETARIO/A

AMOR FRANCISCO ARANDA MORENO

La Comision debera reunirse al menos una vez al afio durante la vigencia del
Convenio, para estudiar el desarrollo y grado de ejecucién de los compromisos contraidos y
de los objetivos establecidos, marcando pautas y sefialando criterios para dirigir las
actuaciones del Servicio.

Ademas, debera reunirse siempre que cualquiera de ambas partes considere
gque existen temas de interés, solicitandolo por escrito a la otra. A ambas reuniones,
ordinarias o extraordinarias, de las que se levantaran las correspondientes actas, podran
asistir las personas que cualquiera de ambas partes considere oportuno.

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
0E43036B05E5044D6426C28258C2AD3FDE6GD892E

HASH DEL CERTIFICADO:

DECIMOSEGUNDA .- Vigencia.

FECHA DE FIRMA:
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El presente Convenio tendra vigencia desde el 1 de enero de 2020 hasta el 31
de diciembre de 2021, incluyendo todas las actuaciones producidas durante dicho ejercicio.
No obstante, con la excepcién que se contiene en el punto segundo de esta clausula, y con el
objeto de procurar la estabilidad de la Red de Servicios Sociales de Base del Territorio
Aragoneés, el compromiso de las partes de seguir manteniendo en funcionamiento el Servicio se
entendera prorrogado por ejercicios sucesivos de no mediar denuncia expresa de cualquiera de
las partes formulada con una antelacion minima de un mes a la finalizacion de cada uno de los
ejercicios anuales. No obstante dicha prorroga quedara condicionada a la existencia de crédito.

21/09/2020

En ninglin caso se entenderan prorrogadas tacitamente y, consiguientemente, solo
tendran vigencia anual las clausulas que regulan el Presupuesto del Servicio. Dichas clausulas
debera ser objeto de firma de un acuerdo cada afio, en el que se determinara la cuantia de la
aportacion econémica de cada una de las partes para la anualidad correspondiente en relacion
con los programas a prestar.

Antes del 30 de noviembre de 2020, la Corporaciéon Local presentara a la
Comarca de Hoya de Huesca, en los modelos facilitados por ésta, el presupuesto de
mantenimiento, los programas y proyectos a incluir en el Convenio de Colaboracion para el
ejercicio siguiente.

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde-Presidente
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DECIMOTERCERA.- Causas de resolucion.
El presente Convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:

1°.- Mutuo acuerdo de las partes.

I
o
3
—
n
o
~N
—
5
=1
0
=)
Q
o
c
o]
©
h=]
<
%]
o
=

2°.-Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente Convenio.

3°.- Obstrucciébn o negativa a las actuaciones de evaluacién y seguimiento
previstas en el presente convenio.

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Huesca - https://sedeelectronica.huesca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 22002IDOC207F357D08DI9EBE41A9

4°.- Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por
escrito de la Comarca de la Hoya de Huesca/ Plana de Uesca.

5.- Falta de notificacion de la obtencién de otras subvenciones o ayudas para la
misma finalidad.

JOSE MARIA CHAPIN BLANCO

LUIS FELIPE SERRATE
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6°.- Obstruccion o negativa a las actuaciones de evaluacion y seguimiento a que se
refiere la Clausula Séptima del presente convenio.
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En el caso de incumplimiento por parte del Ayuntamiento de Huesca, no podra
exigir el abono de la aportacion pendiente de la Comarca de Hoya de Huesca / Plana de
Uesca Y procedera la devolucion integra de las cantidades percibidas, indebidamente o por
exceso, por la misma y el abono de los correspondientes intereses de demora. En este caso,
mediante Resolucion del Presidente de la Comarca de Hoya de Huesca / Plana de Uesca,
previa audiencia de la Entidad Local, se establecera la rescision del Convenio fijando la cuantia
del reintegro a efectuar.

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
0E43036B05E5044D6426C28258C2AD3FDE6GD892E

HASH DEL CERTIFICADO:

En el caso de incumplimiento por parte de la Comarca de Hoya de Huesca/ Plana
de Uesca, la Entidad Local tendra derecho al abono de la aportacién de la Comarca de Hoya
de Huesca/ Plana de Uesca que se haya justificado de acuerdo con las normas establecidas en
el presente convenio y los correspondientes intereses de demora.

FIRMADO POR

FECHA DE FIRMA:

17/09/2020
18/09/2020

DECIMOCUARTA.- Normativa de aplicacion.

EL PRESIDENTE
21/09/2020

JESUS ALFARO SANTAFE

Las transferencias reguladas en este convenio se regiran, ademas de por lo
establecido en este convenio, por lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, siendo
competente para entender en los litigios que pudieran surgir la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Y, en prueba de consentimiento, firman por triplicado ejemplar el presente
Convenio el SR. D. JESUS ALFARO SANTAFE en su calidad de Presidente de la Comarca
Hoya de Huesca / Plana de Uesca y el SR. D. LUIS FELIPE SERRATE, Alcalde- Presidente
del Ayuntamiento de Huesca, en el lugar y fecha arriba indicado.

EL PRESIDENTE DE LA COMARCA HOYA EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
DE HUESCA/PLANA DE UESCA AYUNTAMIENTO DE HUESCA

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde-Presidente
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Fdo.: Jeslis ALFARO SANTAFE Fdo.: Luis FELIPE SERRATE

EL SECRETARIO DE LA COMARCA EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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Fdo.: A. Francisco Aranda Moreno Fdo.: José M@ CHAPIN BLANCO

Firmado Digitalmente en el Ayuntamiento de Huesca - https://sedeelectronica.huesca.es - Cédigo Seguro de Verificacion: 22002IDOC207F357D08DI9EBE41A9
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21/09/2020

FIRMADO POR

EL PRESIDENTE
21/09/2020

JESUS ALFARO SANTAFE
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(l, hoyade huesca I

Comarca Hoya de Huesca * Plana de Uesca

ANEXO |

FINANCIACION DE LOS PROYECTOS

.1. Servicio de informacion, valoracién, orientacion y diagndstico e Intervencion
familiar.- El presupuesto de mantenimiento del Centro Municipal de Servicios Sociales sera de
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA EUROS (341.250,00 €), de
los que la COMARCA DE HOYA DE HUESCA aportara como méaximo la cantidad de CIENTO
SETENTA MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO EUROS (170.625,00.- €) y la Corporacion Local
aportard como minimo el resto, es decir CIENTO SETENTA MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO
EUROS (170.625,00.- €). El desglose de dicho presupuesto es el siguiente:

mporte total Aportacién Aportacion
Concepto 100% Comarca boracion Local
(50%) (50%)
Costes salariales (néminas, S. Social,
dietas y desplazamientos personal
recogido en Clausula Tercera) 341.250,00 € 170.625,00 € 170.625,00- €

1.2. Servicio de Ayuda a Domicilio.- El presupuesto sera de DOSCIENTOS OCHO MIL
NOVECIENTOS VEINTIOCHO EUROS Y CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS (208.928,57 €) de
los que la COMARCA DE HOYA DE HUESCA / PLANA DE UESCA aportard como maximo, la
cantidad de CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA EUROS
(146.250,00.-€) y la Corporacion Local aportara como minimo el resto, es decir SESENTA Y DOS
MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO ERUOS Y CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS (62.678,57
€). Dicho Programa se desglosa de la siguiente forma:

Presupuesto Aportacion Aportacion Gastos de Gastos
total Comarca Corp. Local personal de
funcionamiento
208.928,57 € 146.250,00 € 62.678,57 € 0,00 € 208.928,57 €

1.3. Alojamiento temporal.- El presupuesto del Programa de Alojamiento temporal estara dirigido
a la cobertura de los gastos de Comedor social, sera de CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y CINCO EUROS Y SETENTA Y UN CENTIMOS (41.785,71 €) de los que la
COMARCA DE HOYA DE HUESCA aportara como méaximo la cantidad de VEINTINUEVE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA EUROS (29.250,00.-€) y la Corporacion Local aportard como minimo
el resto, es decir DOCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO EUROS Y SETENTA Y UN
CENTIMOS (12.535,71 €)

- P4g. 10 -

97FD3A5AA368C540964BA4AF7F35778976B577FE
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HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:

17/09/2020
18/09/2020

PUESTO DE TRABAJO:

Secretario
Alcalde-Presidente

JOSE MARIA CHAPIN BLANCO
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https://hoyadehuesca.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=HPAAD9REJVRNU9KC9XAY
https://hoyadehuesca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1834925&csv=HPAAD9REJVRNU9KC9XAY
https://hoyadehuesca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1840865&csv=HPAAD9REJVRNU9KC9XAY
https://hoyadehuesca.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=1840911&csv=HPAAD9REJVRNU9KC9XAY
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