
ADMINISTRACIÓN LOCAL
AYUNTAMIENTOS

AYUNTAMIENTO DE HUESCA

RECURSOS HUMANOS
542 

ANUNCIO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el período de información pública,
anunciado en el Boletín Oficial de la Provincia de Huesca nº 247, del día 30 de diciembre de
2013, queda elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial, adoptado en la sesión celebrada
el día 27 de diciembre de 2013, de aprobación de la plantilla de personal y relación de
puestos de trabajo del Ayuntamiento de Huesca del ejercicio de 2014.
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 del Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, la plantilla de personal y la relación de
puestos de trabajo señaladas son publicadas en el anexo I y II, respectivamente, de este
anuncio.
 
Contra el presente acuerdo, los interesados podrán interponer recurso
contencioso–administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Aragón, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente
al de la publicación de este anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
 
Huesca, a 31 de enero de 2014. La Alcaldesa, Ana Alós López
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ANEXO I 

 

 

PLANTILLA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUESCA 
PLANTILLA DE LA PROPIA ENTIDAD 2014 

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO 
PLAZAS OBSERVACIONES 

1.- HABILITACIÓN NACIONAL  
1.1.- SECRETARIA  
1.1.1.-SUPERIOR  
1.1.1.1.- SECRETARIO 1 1 C 
1.1.1.2 H.E. COLABORACIÓN ASESOR JURÍDICO 1                        1C 
1.2.- INTERVENCIÓN-TESORERÍA  
1.2.1.- INTERVENTOR 1 1 C 
1.2.2.- TESORERO 1 1 C 
1.2.3.- H.E. COLABORACIÓN – JEFE GESTIÓN DE 
INGRESOS  1 

1 V  

2.- ADMINISTRACIÓN GENERAL  
2.1.- TÉCNICA  
2.1.1.- TÉCNICO 5 4 C, 1 V  
2.2.- GESTIÓN  
2.2.1.- TÉCNICO 4 2 C, 2 V 
2.3.- ADMINISTRATIVA  
2.3.1.- ADMINISTRATIVO 18 16 C, 2 V 
2.4.- AUXILIAR  
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 27 17 C, 10 V 
2.5.- SUBALTERNA  
2.5.1.- SUBALTERNO 10 4 C, 6 V 
3.- ADMINISTRACIÓN ESPECIAL  
3.1.- TÉCNICA  
3.1.1.- SUPERIOR  
3.1.1.1.- ARQUITECTO 2 2 C  
3.1.1.2.- INGENIERO 2 2 C  
3.1.2.- MEDIA  
3.1.2.1.- ARQUITECTO TÉCNICO 4 2 C, 2 V 
3.1.2.2.- INGENIERO TÉCNICO 4 3 C, 1 V 
3.1.3.- AUXILIAR  
DELINEANTE 1 1 V 
3.2.- SERVICIOS ESPECIALES  
3.2.1.- POLICÍA LOCAL  
3.2.1.1.- INTENDENTE 1 1 C 
3.2.1.2.- INSPECTOR 2ª ACTIVIDAD CON 
DESTINO 1 

1 C 

3.2.1.3.- SUBINSPECTOR 2 2 C 
3.2.1.4.- SUBINSPECTOR 2ª ACTIVIDAD CON 
DESTINO  1 

1 C 

3.2.1.5.- SUBINSPECTOR 2ª ACTIVIDAD SIN 
DESTINO 1 

1 C 

3.2.1.6.- OFICIAL 6 6 C  
3.2.1.7.- OFICIAL 2ª ACTIVIDAD CON DESTINO  1 1 C 
3.2.1.8.- OFICIAL 2ª ACTIVIDAD SIN DESTINO    2 2 C 
3.2.1.9.- AGENTE 76 76 C  

3.2.1.10.- AGENTE 2ª ACTIVIDAD CON DESTINO 6 6 C 

3.2.1.11.- AGENTE 2ª ACTIVIDAD CON DESTINO 4 4 C 
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3.2.2.- EXTINCIÓN DE INCENDIOS  
3.2.2.1.- OFICIAL 1 1 C 
3.2.2.2.- SARGENTO 2 1 C, 1 V 
3.2.2.3.- CABO 6 5 C, 1 V 
3.2.2.4.- BOMBERO 29 28 C, 1V 
3.2.3.- COMETIDOS ESPECIALES  
3.2.3.1.- ARCHIVERO 1 1 C 
3.2.3.2.- TÉCNICO SUPERIOR INFORMÁTICA 1 1 C 
3.2.3.3.-TÉCNICO EN INFORMÁTICA 1 1 C 
3.2.3.4.- TÉCNICO GRADO MEDIO 1 1 C 
3.2.3.5.- ENCARGADO 1 1 C 
3.2.3.6.- GUARDA 2 2 C 
3.2.4.- PERSONAL DE OFICIOS  
3.2.4.1.- SEPULTURERO MAYOR 1 1 C 
3.2.4.2.- OFICIAL  
3.2.4.2.1.- ALBAÑIL 1 1 C 
3.2.4.2.2.- CANTERO 1 1 C 
3.2.4.2.3.- ELECTRICISTA 1 1 C 
3.2.4.2.4.- FONTANERO 2 1 C, 1 V 
3.2.4.2.5.- CONDUCTOR 5 4 C 1 V 
3.2.4.3.- OPERARIO  
3.2.4.3.1.- OPERARIO 28  9 C, 19 V 
3.2.4.3.2.- SEPULTURERO 2 1 C, 1 V 
TOTAL PERSONAL FUNCIONAR 269  

PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL 
PLANTILLA ORGÁNICA PLANTILLA PRESUPUESTARIA 

1.- LICENCIADO UNIVERSITARIO  
1.1.- ARQUITECTURA  
1.1.1.- ARQUITECTO 1 1 C 
1.2.- SOCIO CULTURAL  
1.2.1.- TÉCNICO SUPERIOR 1 1 C 
1.2.2.- PSICÓLOGO 3 1 C, 2 V 
2.- DIPLOMADO UNIVERSITARIO  
2.1.- GENERAL  
2.1.1.- TÉCNICO MEDIO 2 2 C 
2.2.- SOCIOCULTURAL  
2.2.1.- TÉCNICO SOCIAL 10 6 C, 4 V 
2.2.2.- TÉCNICO IGUALDAD 1 1 V 
2.2.3.- MAESTRO EDUCACIÓN INFANTIL 1 1 C 
2.2.4.- PROFESOR DE E.G.B. 1  1 V 
3.- BACHILLER SUP. O EQUIVAL.  
3.1.- INFORMÁTICA  
3.1.1.- PROGRAMADOR 2 1 C, 1 V 
3.1.2.- OPERADOR 2 2 C 
3.2.- ARQUITECTURA  
3.2.1.- DELINEANTE 1 1 C 
3.3.- SOCIO CULTURAL  
3.3.1.- TÉCNICO EN JARDÍN DE INFANCIA 7 4 C, 3 V 
4.- GRADUADO E.S.O. O EQUIV.  
4.1.- GENERAL  
4.1.1.- AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 2 C, 4 V 
4.1.2.- AUXILIAR ACTIVIDADES TURÍSTICAS 6 6 V 
4.2.- SERVICIOS  
4.2.1.- OFICIAL 45 33 C  

10 VCP  
2 VCP 

4.3.- SOCIOCULTURAL  
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4.3.1.- MONITOR DE ELECTRICIDAD 1 1 V 
4.3.2.- MONITOR DE JARDINERÍA 1  1 V 
5.- CERTIFIC. ESTUDIOS PRIMAR.  
5.1.- GENERAL  
5.2.- SUBALTERNO  
5.2.1.- CONSERJE ESCUELAS 1 1 C 
5.2.2.- CONSERJES 4 2 C, 2 V 
5.3.- SERVICIOS  
5.3.1.- LECTOR DE CONTADORES 5 5 C 
5.3.2.- OPERARIO 63 
 

31 C  
32 VCP  

5.3.3.- LIMPIADOR 1 1 C 
TOTAL PERSONAL LABORAL 165  

PLANTILLA DE PERSONAL EVENTUAL 
PLANTILLA ORGÁNICA OBSERVACIONES 

JEFE GABINETE ALCALDÍA 1 1 C 
JEFE DE PRENSA 1 1 C 
GERENTE DE DESARROLLO 1 1 C 
GERENTE DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAS Y 
ORGANIZACIÓN 1 

1 C 

COLABORADOR GRUPO POLÍTICO 5 5 C 
TOTAL PERSONAL EVENTUAL 9  

PLANTILLA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES 
PLANTILLA ORGÁNICA OBSERVACIONES 

1.- LICENCIADO UNIVERSITARIO  
1.1.- SOCIO CULTURAL  
1.1.1.- DIRECTOR TÉCNICO 1 1 C 
2.- DIPLOMADO UNIVERSITARIO  
2.2.- DIRECTOR GERENTE 1 1 C 
3.- GRADUADO E.S.O. O EQUIVALENTE  
3.1.- GENERAL  
3.1.1.-AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3 C 
3.2.- SERVICIOS  
3.2.1.- ENCARGADO INSTALACIONES DEP. 3 3 C 
3.2.2.- OFICIAL INSTALACIONES DEP. 17 17 C 
4.- CERTIFIC. ESTUDIOS PRIMAR.  
4.1.- SUBALTERNO   
4.1.1.- CONSERJE 1 1 C 
4.2.- SERVICIOS  
4.2.1.- OPERARIO INSTALACIONES DEP. 6 2 C, 4 V 
TOTAL PERSONAL PATRONATO DEPORTES 32  

PLANTILLA DE LA FUNDACIÓN DEL CÍRCULO OSCENSE 
PLANTILLA ORGÁNICA PLANTILLA PRESUPUESTARIA 

CERTIFIC. ESTUDIOS PRIMAR.  
SUBALTERNO 2 1C, 1V 
TOTAL PLANTILLA CÍRCULO OSCENSE 2  

 

 

C Plaza cubierta  
VCP Plaza vacante presupuestada  
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ANEXO II 

 

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2014 

Nº DENOMINACION PT GRUP ES SUBESCALA CLASE F/L/E PRO  TI NI C.DESTIN C.ESPECIFIC 

1 Secretario General 1 A1 H E SECRETARÍA SUPERIOR F C S 30 13.562,50 35.435,26 

2 Interventor/a General 1 A1 H E INTERVENCIÓN SUPERIOR F C S 30 13.562,50 31.897,18 

3 
Oficial Adjunto a Secretaría - 
Jefe/a Servicios Jurídicos 

1 A1 G/E T/G SUPERIOR F C S 28 11.653,60 30.287,60 

4 Jefe de la Policía Local 1 A1 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C S 24 8.160,88 31.293,92 

5 Tesorero/a 1 A1 H E  TESORERÍA SUPERIOR F C S 30 13.562,50 31.897,18 

6 
Jefe/a de Servicio de 
Urbanismo 

1 A1 G/E TÉCNICA SUPERIOR F/L C S 28 11.653,60 28.000,00 

7 
H.E. Colaboración - Jefe/a en 
Gestión de Ingresos 

1 A1 H N INTERVENCIÓN ENT./SUP. F C S 26 9.774,80 21.876,12 

8 Arquitecto/a 2 A1 E TÉCNICA SUPERIOR F/L C NS 24 8.160,88 20.181,14 

9 
Ingeniero/a Superior en 
Urbanismo 

1 A1 E TÉCNICA SUPERIOR F C NS 24 8.160,88 20.181,14 

10 
Técnico/a Superior en 
Secretaría 

3 A1 G/E TÉCNICA SUPERIOR F C NS 24 8.160,88 17.363,22 

11 
Jefe/a de Servicio de 
Medioambiente 

1 A1 E TÉCNICA SUPERIOR F/L C NS 24 8.160,88 17.363,22 

12 
Subinspector/a de la Policía 
Local 

2 C1 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 20 6.155,80 15.920,66 

13 
Jefe/a de Servicio de Nuevas 
Tecnologías 

1 A1 E S E/T C E/SUP F/L C NS 24 8.160,88 15.365,84 

14 Jefe/a en Gestión Tributaria 1 A1 G TÉCNICA SUPERIOR F C S 24 8.160,88 13.454,14 

15 
Jefe/a de Parque de 
Bomberos 

1 A1 E S. ESPECIALES BOMBEROS F C S 24 8.160,88 20.181,14 

16 Responsable de Protocolo 1 C1/C2 G/E AD/AUX/T/SE AUX E/F/L L D S 16 4.899,02 16.062,34 

17 Archivero/a Municipal 1 A1 E S E/T C E/SUP F C S 24 8.160,88 12.312,58 

18 Jefe/a de Servicios Sociales 1 A1/A2 E S E/T C E/M F/L C S 24 8.160,88 12.598,04 

19 
Técnico Superior en Gestión 
Cultural - Jefe/a de Servicio 

1 A1 E S. ESPECIALES C. E. F/L C S 24 8.160,88 12.027,26 

20 Jefe/a Servicios Municipales 1 A1/A2 E TECNICA MEDIA F C S 22 7.137,76 13.051,36 

21 
Técnico/a en Control 
Económico 

1 A1/A2 G T/G MEDIA F C NS 22 7.137,76 12.766,04 

22 
Técnico/a en Gestión de 
Urbanismo 

1 A1/A2 E TÉCNICA S/M F C NS 22 7.137,76 12.766,04 

23 Psicólogo/a 3 A1 E TÉCNICA SUPERIOR F/L C NS 24 8.160,88 11.456,62 

24 
Técnico/a en Programación 
Deportiva 

1 A2 E S E/T C E/M F/L C S 24 8.160,88 11.456,62 

25 
Técnico/a en Gestión 
Eléctrica - Adjunto a Jefe de 
Servicio 

1 A2 E TÉCNICA MEDIA F C NS 22 7.137,76 12.195,40 

26 
Técnico/a en Gestión de 
Tesorería 

1 A1/A2 G T/G MEDIA F C NS 24 8.160,88 10.600,52 

27 Arquitecto/a Técnico 2 A2 E TÉCNICA MEDIA F C NS 22 7.137,76 12.195,40 

28 
Técnico/a en Gestión 
Informática 

1 A2 E TÉCNICA MEDIA F/L C NS 22 7.137,76 11.339,30 

29 
Técnico/a en Servicios 
Sociales 

12 A2 E TÉCNICA MEDIA F/L C NS 20 6.155,80 12.322,10 

30 Oficial de la Policía Local 10 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 16 4.899,02 14.904,82 

31 Técnico/a en Gestión Cultural 1 A2 E S. ESPECIALES C. E. F/L C NS 22 7.137,76 10.768,52 

32 
Técnico/a en Gestión 
Medioambiental 

2 A2 E TÉCNICA MEDIA F C NS 22 7.137,76 10.768,52 

33 Topógrafo 1 A2 E TÉCNICA MEDIA F C NS 22 7.137,76 10.483,06 

34 Inspector de Urbanismo 1 A2/C1 E TÉCNICA M/AUX F C NS 18 5.527,06 12.095,16 

35 
Técnico/a en Gestión de 
Contratos (a extinguir) 

1 A2/C1 G G/A M/ADM F C NS 20 6.155,80 11.180,40 

36 
Técnico/a en Gestión de 
Contratos 

1 A2 G GENERAL M/ADM F C NS 22 7.137,76 12.000,00 

37 
Técnico/a en Gestión de 
Turismo 

1 A2 E T/S.E. M/C E F/L C NS 20 6.155,80 11.180,40 

38 Encargado/a de Jardines 1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 18 5.527,06 11.524,52 
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39 
Encargado/a de Limpieza 
Viaria 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 18 5.527,06 11.524,52 

40 Cabo de Bomberos 6 C2 E S. ESPECIALES BOMBEROS F C NS 16 4.898,88 17.820,93 

41 Gestor/a de Sistemas 1 A2/C1 E TÉCNICA M/AUX F/L C NS 20 6.155,80 12.211,50 

42 Policía de Atestados 10 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 14 4.270,14 13.051,50 

43 
Policía de Seguridad 
Ciudadana 

30 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 14 4.270,14 13.051,50 

44 Policía de Tráfico 9 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 14 4.270,14 13.051,50 

45 
Técnico/a en Gestión de 
Consumo 

1 A1/A2 G T/G MEDIA F/L C NS 20 6.155,80 11.465,86 

46 Policía de Barrio 12 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 14 4.270,14 12.480,86 

47 
Encargado/a Instalaciones 
Deportivas - Adjunto a 
Jefatura 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 16 4.898,88 10.726,24 

48 
Policía de Custodia de 
Edificios JP 

5 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 14 4.270,14 12.195,68 

49 Bombero/a 29 C2 E S. ESPECIALES BOMBEROS F C NS 14 4.270,14 16.167,53 

50 Gestor de Fiestas 1 C1/C2 G AD/AUX AD/AUX F/L C NS 18 5.527,06 11.239,20 

51 Conductor de Alcaldia 1 C2 E S. ESPECIALES P. O. E/F/L L D S 14 4.270,14 10.499,58 

52 Gestor/a de Informática 1 C1 E TÉCNICA AUX F/L C NS 18 5.527,06 8.511,16 

53 
Jefe/a de Equipo de 
Electricidad 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 17 5.212,48 8.825,88 

54 
Jefe/a de Equipo de Mecánica 
y Herrería 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 17 5.212,48 8.825,88 

55 
Gestor/a en Informática 
Contable 

1 C1 E TÉCNICA ADM. F/L C NS 18 5.527,06 8.225,84 

56 
Jefe/a Equipo Instalaciones 
Deportivas 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 16 4.898,88 8.568,98 

57 Operador/a Informático 1 C1 E TÉCNICA ADM. F/L C NS 16 4.898,88 8.283,66 

58 
Secretaria Alcaldia Jefe de 
Negociado 

1 C1 G ADM ADM E/F/L L D S 18 5.527,06 11.790,10 

59 Oficial Administrativo 15 C1 G ADM ADM F C NS 18 5.527,06 7.305,90 

60 Delineante 2 C1 E TÉCNICA AUX F/L C NS 16 4.898,88 7.989,20 

61 
Jefe/a de Equipo de 
Albañilería 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 16 4.898,88 7.989,20 

62 
Jefe/a de Equipo de 
Jardinería 

2 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 16 4.898,88 7.989,20 

63 Jefe de Equipo de Limpieza 1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 16 4.898,88 7.989,20 

64 
Encargado/a Actividades 
Deportivas. Adjunto a 
Jefatura 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 16 4.898,88 7.989,20 

65 
Jefe/a de Equipo de 
Cementerios 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 16 4.898,88 8.324,40 

66 Oficial Cartelista 1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 8.324,18 

67 
Oficial de Instalaciones 
Deportivas 

17 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 8.324,18 

68 Colaborador Administrativo 37 C1/C2 G AD/AUX AD/AUX F/L C NS 16 4.898,88 7.078,26 

69 
Coordinador/a en Prevención 
de Riesgos Laborales 

1 C1/C2 E T/SE AUX/CE F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

70 Oficial Albañil 6 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

71 Oficial Cantero 1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

72 Oficial Carpintero 4 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

73 Oficial Conductor 8 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

74 Oficial Electricista 4 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

75 Oficial Fontanero 5 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

76 Oficial Jardinero 5 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

77 Oficial Polivalente 7 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

78 Oficial Mecánico 3 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

79 Oficial Palista 1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

80 Oficial Pintor 1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.771,54 

81 
Auxiliar Actividades 
Turísticas 

6 C2 G AUX AUX F/L C NS 14 4.270,14 7.422,24 
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82 Conserje Mayor 1 C2/AP. G/E SUB/SE P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.136,92 

83 Supervisor/a Medioambiental 1 C2/AP. E S. ESPECIALES CE/P.O. F/L C NS 14 4.270,14 7.437,36 

84 Operario Especialista 79 
AG. 
PR. 

E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 13 3.955,28 7.468,30 

85 
Operario Instalaciones 
Deportivas 

6 
AG. 
PR. 

E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 12 3.640,84 7.796,32 

86 Lector de Contadores 3 C2/AP. G/E SUB/SE P. O. F/L C NS 14 4.270,14 7.437,36 

87 Almacenero 1 C2/AP. E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 12 3.640,84 7.201,32 

88 Ayudante de Urbanismo 1 
AG. 
PR. 

G/E SUB/SE P. O. F/L C NS 12 3.640,84 7.201,32 

89 Operario 2 
AG. 
PR. 

E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 12 3.640,84 7.201,32 

90 
Conserje de Centros 
Educativos - B 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 14 3.640,84 5.995,50 

91 Conserje 21 
AG. 
PR. 

G/E SUB/SE P. O. F/L C NS 12 3.640,84 6.903,96 

92 
Conserje de Centros 
Educativos 

4 
AG. 
PR. 

G/E SUB/SE P. O. F/L C NS 12 3.640,84 6.903,96 

93 Inspector de la Policía Local 2 C1 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 22 7.137,76 17.219,58 

94 
Agente de Igualdad e 
Integración 

1 A1/A2 E T/M MEDIA F/L C NS 22 7.137,76 11.904,20 

95 
Maestro/a  de Educación 
Infantil 

1 A2 E S. ESPECIALES CE F/L C NS 20 6.155,80 12.729,96 

96 
Técnico/a de Jardín de 
Infancia 

7 C1 E S. ESPECIALES CE F/L C NS 16 4.898,88 9.122,59 

97 
Jefe/a de Equipo de 
Conserjería 

1 C2 G/E SUB/SE CE F/L C NS 17 4.898,88 7.773,22 

98 
Sargento de Bomberos de 
Intervención 

1 C1 E S. ESPECIALES BOMBEROS F C NS 20 6.479,76 16.734,90 

99 
Sargento de Bomberos de 
Prevención 

1 C1 E S. ESPECIALES BOMBEROS F C NS 20 6.479,76 16.734,90 

100  
Técnico/a en Prevención de 
Riesgos Laborales 

1 A2 G/E T/G MEDIA F C S 22 7.137,76 13.454,09 

101 
Técnico/a Deportivo - Jefe/a 
de Servicio 

1 A1 E S E/T M/SUP F/L C S 24 8.160,88 12.027,26 

102 H.E. Asesor Jurídico 1 A1 H E SECRETARÍA SUPERIOR F LD S 28 11.653,60 21.137,48 

103 
Jefe/a de Equipo de 
Infraestructuras 

1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 16 4.898,88 7.989,20 

104 Jefe/a de Equipo de Almacén 1 C2 E S. ESPECIALES P. O. F/L C NS 16 4.898,88 7.989,20 

105 
Inspector de la Policía Local 
en 2ª Actividad con destino 

1 C1 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 22 7.137,76 17.219,58 

106 
Subinspector de la Polica 
Local en 2º actividad con 
destino 

1 C1 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 20 6.155,80 15.920,66 

107 
Subinspector de la Policía 
Local en 2ª Actividad sin 
destino 

1 C1 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 20 4.924,64 12.736,53 

108 
Oficial de la Policía Local en 
2ª Actividad sin destino 

2 C1 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS 16 3.919,10 11.923,86 

109 
Policía de Apoyo, 
Asesoramiento y Gestión (2ª 
Actividad con destino) 

1 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS       

110 
Policía de Mantenimiento (2ª 
Actividad con destino) 

1 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS       

111 

Policía de Control de Vados y 
Utilización de Espacios 
Públicos (2ª Actividad con 
destino) 

4 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS       

112 Policia de Apoyo (2ª actividad) 2 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS       

113 
Agente de la Policía Local en 
2ª Actividad sin destino 

5 C2 E S. ESPECIALES POLICÍA L. F C NS       

114 Jefe de Prensa 1 A1       E L D S     36.856 

115 
Jefe del Gabinete de la 
Alcaldía 

1 A1       E L D S     38.093,72 

116 
Gerente del Area de 
Desarrollo 

1 A1       E  L D S     38.093,72 

117 
Gerente del Area de las 
Personas y Organización 

1 A1       E L D S     48.274,66 
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Anuncio BOP aprob definitiva plantilla y rpt 2014 (continuación)

118 
Oficial Administrativo Grupo 
Político 

5 C1       E L D S     21.529,48 

119 Monitor de Electricidad 1 C2 E S. ESPECIALES CE L C NS 14 3.640,84 9.691,64 

120 Monitor de jardineria 1 C2 E S. ESPECIALES CE L C NS 14 3.640,84 9.691,64 

121 
Profesor EGB Módulo 
Garantía 

1 A2 E S. ESPECIALES MEDIA L C NS 20 6.479,76 8.170,68 

 
TOTAL PUESTOS DE 
TRABAJO 

478           
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