
 

 

 

 

            FICHA 

ANÁLISIS DE LAS ACCIONES ENMARCADAS DENTRO DEL PLAN LOCAL 
DE EMPLEO 2016 – 2019 

Nº DE ACCIÓN: 11 

DEFINICIÓN: Acciones formativas relacionadas con las Cláusulas 
Sociales.  

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN: Celebración del evento en mayo de 2017.  

FECHA DE EJECUCIÓN: 23 de mayo de 2017.  

OBSERVACIONES: Actuación organizada por AREI y FAEDEI. 

DESCRIPCIÓN: Desde AREI (Asociación Aragonesa de Empresas de 
Inserción), se organizó esta jornada técnica de: “La 
contratación pública como motor de crecimiento y 
desarrollo” con el objetivo de fomentar el acceso al 
empleo de personas en riesgo o situación de exclusión 
social, a través de la colaboración entre las 
administraciones públicas y las empresas de inserción. 
La jornada se celebró el martes día 23 de mayo en el 
Casino de Huesca (Plaza Navarra, 4), de 09:45 a 14:00, 
y estuvo dirigida a responsables de contratación y 
personal técnico de todas las administraciones públicas 
aragonesas. En la jornada se abordó el marco de la 
contratación pública con empresas de inserción así 
como experiencias de éxito puestas en marcha en 
diferentes territorios de la geografía nacional. La actual 
legislación de contratos establece de manera expresa la 
posibilidad de utilizar la contratación pública como 
herramienta para la consecución de objetivos sociales. 
La Ley 31/2015, de 9 de septiembre, declara a las 
empresas de inserción como entidades prestadoras de 
Servicios de Interés Económico General y reconoce la 
reserva en los procedimientos de adjudicación de 
contratos públicos a empresas de inserción. 

PRESUPUESTO: Esta acción no supuso presupuesto del Ayuntamiento 
de Huesca.   

INDICADORES: La Asociación cuenta con 9 empresas de inserción en la 
Comunidad Autónoma, una de ellas de Huesca.  
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FICHA 

ANÁLISIS DE LAS ACCIONES ENMARCADAS DENTRO DEL PLAN LOCAL 
DE EMPLEO 2016 – 2019 

Nº DE ACCIÓN: 11 

DEFINICIÓN: Acciones de para la mejora de la coordinación 
y el trabajo en red propuestas por la Mesa de 
Orientación y Emprendimiento. 

JORNADA SOBRE LEGISLACIÓN EN 
EXTRANJERÍA Y PROCESOS DE 
HOMOLOGACIÓN DE TÍTULOS 
ACADÉMICOS 

Organización: UGT Aragón y Fundación San 
Ezequiel Moreno. 

Lugar: Sede UGT Aragón en Huesca. 

Fechas: 20 de abril y 4 de mayo de 2018 

Duración: 6 horas 

JORNADA SOBRE COMPETENCIAS 
PROFESIONALES CLAVE EN LA 
SELECCIÓN DE RRHH. 

Organización: Ayuntamiento de Huesca. 

Participa: Fundesa 

Lugar: Centro Cultural Manuel Benito Moliner 
(Antiguo Matadero). 

Fecha: 14 de junio de 2018 

Duración: 5 horas 

Empresas colaboradoras: Hotel Pedro I, Atades, 
TAP consultoría. 

TALLER SOBRE TRATA CON FINES DE 
EXPLOTACIÓN LABORAL 

Organización: UGT Aragón. 

Lugar: Sede UGT Aragón en Huesca. 

Fecha: 22 de junio de 2018 

Duración: 6 horas 

 

 


