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ANUNCIO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el periodo de informacion publica,
anunciado en el Boletin Oficial de la Provincia de Huesca n° 230, del dia 29 de noviembre
de 2013, queda elevado a definitivo el acuerdo plenario inicial, adoptado en la sesion
celebrada el dia 27 de noviembre de 2013, relativo a la modificacién de la relacién de
puestos de trabajo del Ayuntamiento de Huesca del ejercicio de 2013 y que consiste en la
transformacion de ocho puestos de ayudante administrativo en colaborador administrativo.
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 127 del Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, la modificacion de la relaciéon de puestos de
trabajo sefialada es publicada en este anuncio.

Contra el presente acuerdo, los interesados podran interponer recurso
contencioso—administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Huesca, 30 de diciembre de 2013. El Alcalde Acctal. José M.2 Gella Buesa
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