ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
AYUNTAMIENTO DE HUESCA

SECRETARIA
577

ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Huesca, en la sesion del dia 8 de febrero de 2017, resolvié las
reclamaciones presentadas durante el periodo de informacién publica, y aprobo
definitivamente la plantilla de personal y relacién de puestos de trabajo del Ayuntamiento de
Huesca del ejercicio de 2017.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 127 del Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, la plantilla de personal y la relacion de
puestos de trabajo sefialadas son publicadas en el anexo | y Il, respectivamente, de este
anuncio.

Huesca, 10 de febrero de 2017. El Alcalde, Luis Felipe Serrate
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ANEXO |

ANEXO I
PLANTILLA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUESCA
PLANTILLA DE LA PROPIA ENTIDAD 2017
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO
PLAZAS OBSERVACIONES
1.- HABILITACION NACIONAL
1.1.- SECRETARIA
1.1.1.- SECRETARIO 1 1C
1.2.- INTERVENCION-TESORERIA
1.2.1.- INTERVENTOR 1 1C
1.2.2.- TESORERO 1 1C
1.2.3.- H.E. COLABORACION - JEFE GESTION DE 1C
INGRESOS 1
2.- ADMINISTRACION GENERAL
2.1.- TECNICA
2.1.1.- TECNICO 6 4C,2V
2.2.- GESTION
2.2.1.- TECNICO 4 2C,2V
2.3.- ADMINISTRATIVA
2.3.1.- ADMINISTRATIVO 25 16 C,9V
2.4.- AUXILIAR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 26 13C, 13V
2.5.- SUBALTERNA
2.5.1.- SUBALTERNO 11 4C,7V
3.- ADMINISTRACION ESPECIAL
3.1.- TECNICA
3.1.1.- SUPERIOR
3.1.1.1.- ARQUITECTO 2 1C,1V
3.1.1.2.- INGENIERO 2 1C,1V
3.1.2.- MEDIA
3.1.2.1.- ARQUITECTO TECNICO 3 3C
3.1.2.2.- INGENIERO TECNICO 5 3C,2V
3.1.2.2.- TECNICO MEDIO 2 2C
3.1.3.- AUXILIAR
DELINEANTE 1 1V
3.2.- SERVICIOS ESPECIALES
3.2.1.- POLICIA LOCAL
3.2.1.1.- INTENDENTE 1 1C
3.2.1.2.- INSPECTOR 2 2V
3.2.1.3.- INSPECTOR 22 ACTIVIDAD CON DESTINO 1 1C
3.2.1.4.- SUBINSPECTOR 3 2C, 1V
3.2.1.5.- SUBINSPECTOR A EXTINGUIR 2 2C
3.2.1.6.- SUBINSPECTOR A EXTINGUIR 22 ACTIVIDAD 1C
CON DESTINO 1
3.2.1.7.- SUBINSPECTOR 22 ACTIVIDAD SIN DESTINO 1 1C
3.2.1.6.- OFICIAL 9 4C,5V
3.2.1.8.- OFICIAL 22 ACTIVIDAD CON DESTINO 1 1C
3.2.1.9.- OFICIAL 22 ACTIVIDAD SIN DESTINO 2 2C
3.2.1.10.- POLICIA 73 61C12V
3.2.1.11.- POLICIA 22 ACTIVIDAD CON DESTINO 10 10C
3.2.1.12.- POLICIA 22 ACTIVIDAD SIN DESTINO 6 6C
3.2.2.- EXTINCION DE INCENDIOS
3.2.2.1.- INSPECTOR SPEIS 1 1C
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3.2.2.2.- JEFE DE INTERVENCION SPEIS 1 1C
3.2.2.3.- SUBJEFE DE INTERVENCION SPEIS 1 1V
3.2.2.3.- OFICIAL BOMBERO 6 5C,1V
3.2.2.4.- BOMBERO 28 23C,5V
3.2.2.4.- BOMBERO A EXTINGUIR 1 1C
3.2.3.- COMETIDOS ESPECIALES
3.2.3.1.- ARCHIVERO 1 1C
3.2.3.2.- TECNICO SUPERIOR INFORMATICA 1 1C
3.2.3.3.-TECNICO EN INFORMATICA 1 1C
3.2.3.4.- TECNICO GRADO MEDIO CULTURA 1 1C
3.2.3.5.- GUARDA 1 1V
3.2.4.- PERSONAL DE OFICIOS
3.2.4.1.- SEPULTURERO MAYOR 1 1C
3.2.4.2.- OFICIAL
3.2.4.2.1.- ALBANIL 2 2V
3.2.4.2.2.- CANTERO 1 1C
3.2.4.2.3.- ELECTRICISTA 1 1V
3.2.4.2.4.- FONTANERO 3 1C,2V
3.2.4.2.5.- CONDUCTOR 5 4C,1V
3.2.4.2.6.- CEMENTERIO 1 1V
3.2.4.2.7.- JARDINERO 2 2C
3.2.4.3.- OPERARIO
3.2.4.3.1.- OPERARIO 26 6C,20V
3.2.4.3.2.- SEPULTURERO 1 1C
TOTAL PERSONAL FUNCIONAR 289
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
PLANTILLA ORGANICA PLANTILLA
PRESUPUESTARIA
1.- LICENCIADO UNIVERSITARIO
1.1.- ARQUITECTURA
1.1.1.- ARQUITECTO 1 1C
1.2.- SOCIO CULTURAL
1.2.1.- TECNICO SUPERIOR 1 1C
1.2.2.- PSICOLOGO 4 1C,3V
1.2.3.- AGENTE DESARROLLO LOCAL 2 2V
2.- DIPLOMADO UNIVERSITARIO
2.1.- GENERAL
2.1.1.- TECNICO MEDIO CONSUMO 1 1C
2.1.2.- TECNICO MEDIO TURISMO 1 1C
2.2.- SOCIOCULTURAL
2.2.1.- TECNICO SOCIAL 12 5C,7V
2.2.2.- TECNICO IGUALDAD 1 1V
2.2.3.- MAESTRO EDUCACION INFANTIL 1 1C
2.2.4.- PROFESOR DE E.G.B. 1 1V
3.- BACHILLER SUP. O EQUIVAL.
3.1.- GENERAL
3.1.1.- ADMINISTRATIVO 1V
3.2.- INFORMATICA
3.2.1.- PROGRAMADOR 2 1C,1V
3.2.2.- OPERADOR 2 2C
3.3.- ARQUITECTURA
3.3.1.- DELINEANTE 1 1C
3.4.- SOCIO CULTURAL
3.4.1.- TECNICO EN JARDIN DE INFANCIA 8 4C,4V
4.- GRADUADO E.S.O. O EQUIV.
4.1.- GENERAL
4.1.1.- AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 2C,5V
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4.1.2.- AUXILIAR ACTIVIDADES TURISTICAS 6 6V
4.2.- SERVICIOS
4.2.1.- OFICIAL 67 41C,26V
4.2.2.- LECTOR DE CONTADORES 4 4C
4.3.- SOCIOCULTURAL
4.3.1.- MONITOR DE ELECTRICIDAD 1 1v
4.3.2.- MONITOR DE JARDINERIA 1 1V
5.- CERTIFIC. ESTUDIOS PRIMAR.
5.1.- GENERAL
5.2.- SUBALTERNO
5.2.1.- CONSERJE ESCUELAS 2 2V
5.2.2.- CONSERJES 3 2C, 1V
5.3.- SERVICIOS
5.3.2.- OPERARIO 64 29C,35V
5.3.3.- LIMPIADOR 1 1C
TOTAL PERSONAL LABORAL 195
PLANTILLA DE PERSONAL EVENTUAL

PLANTILLA ORGANICA OBSERVACIONES
JEFE GABINETE ALCALDIA 1 1C
JEFE DE PRENSA 1 1C
COORDINADOR TECNICO CONCEJALIA DESARROLLO 1C
SOSTENIBLE 1
GERENTE DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAS Y 1C

ORGANIZACION 1

TOTAL PERSONAL EVENTUAL 4

PLANTILLA DEL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES

PLANTILLA ORGANICA OBSERVACIONES
1.- LICENCIADO UNIVERSITARIO
1.1.- SOCIO CULTURAL
1.1.1.- DIRECTOR TECNICO 1 1C
2.- DIPLOMADO UNIVERSITARIO
2.2.- DIRECTOR GERENTE 1 1C
3.- BACHILLER SUP. O EQUIVAL.
3.1.- ADMINISTRATIVO 3 3V
4.- GRADUADO E.S.O. O EQUIVALENTE
4.1.- GENERAL
4.1.1.-AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3C
4.2.- SERVICIOS
4.2.1.- ENCARGADO INSTALACIONES DEP. 3 2C,1V
4.2.2.- OFICIAL INSTALACIONES DEP. 19 15C,4V
5.- CERTIFIC. ESTUDIOS PRIMAR.
5.1.- SUBALTERNO
5.1.1.- CONSERJE 1 1C
5.2.- SERVICIOS
5.2.1.- OPERARIO INSTALACIONES DEP. 7 2C,5V

TOTAL PERSONAL PATRONATO DEPORTES 38

Plaza cubierta

C
Vv Plaza vacante
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ANEXO Il

ANEXO II
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2017

N° | NOMBRE PT | Gru. ESC | SUBESCALA | CLASE CL P [TP | NV [C.Destino | C.Especifi
1 | Secretario General 1 Al H.E. | SECRETARIA SUPERIOR | F C |Ss 30| 13.698,16 | 35.789,60
2 | Interventor/a General 1 Al | H.E. | INTERVENCION | SUPERIOR |F Cc |s | 30|13.698,16 |32.216,10
3 gfgiacli;dﬂ‘;‘ggii‘oie“emﬂa - Jefe/a 1 Al G/E |T/G SUPERIOR |F Cc |s | 28]11.770,2230.590,42
4 | Jefe de la Policia Local 1 Al E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F C |s | 24| 8.242,5031.606,82
5 | Tesorero/a 1 Al | HE. | TESORERIA SUPERIOR |F Cc |D | 30|13.698,16 |32.215,82
6 | Jefe/a de Servicio de Urbanismo 1 Al G/E | TECNICA SUPERIOR | F/L C |S 28|11.770,22 | 28.000,00
7 i;eggslab“mén -Jefe/aenGestionde| | | 5, |y g |[NTERVENCION | SUPERIOR |F c |s | 30]13.698,16|22.094,94
8 | Arquitecto/a Adjunto/a Jefe de Servicio | 1 Al E |TECNICA SUPERIOR |F/L |[C |NsS | 24| 8.242,50 |21.363,02
9 | Arquitecto/a 1 Al E |TECNICA SUPERIOR |F/L [C |Ns | 24| 8.242,50 |20.383,02
10 | Ingeniero/a Superior en Urbanismo 1 Al E | TECNICA SUPERIOR C |NS | 24| 8.242,50|20.383,02
11 | Técnico/a Superior en Secretaria 4 Al G/E | TECNICA SUPERIOR C |NS | 24| 8.242,50|17.536,82
12 | Jefe/a de Servicio de Medioambiente 1 Al E TECNICA SUPERIOR C |NS| 24| 8.242,50(17.536,82
13 S;?:;‘i’fcmr /a de la Policia Local a 2 c1 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F C |Ns| 20| 6.217,40|14.704,19
14 | Jefe/a de Servicio de Nuevas Tecnologias | 1 Al E |SE/T CE/SUP F/L |C |NS| 24| 8.242,50|15.519,56
15 | Jefe/a en Gestion Tributaria 1 Al | G/E | TECNICA SUPERIOR |F C |s | 24| 8242,5013.588,68
16 | Inspector Jefe SPEIS 1 Al E |S.ESPECIALES |INCENDIOS |F Cc |s | 24| 8242,50| 20181,14
17 | Responsable de Protocolo 1 C1l/C2 | G/E | AD/AUX/T/SE | AUX E/F/L|C |S 16| 4.948,02 | 14.701,68
18 | Archivero/a Municipal 1 Al E |SE/T CE/SUP F C |s | 24| 8.242,5012.435,64
19 | Jefe/a de Servicios Sociales 1 Al1/A2 E |SE/T CE/M F/L Cc |S 24| 8.242,50 | 12.724,04
20 Eifgzod?‘sfgi‘g:n Gestion Cultural - | | | 4y E |S.ESPECIALES |CE F/L |C |s | 24| 8242,50]12.147,52
21 | Jefe/a de Servicios Municipales 1 Al1/A2 E | TECNICA MEDIA F C |S 22| 7.209,16|13.181,84
22 | Técnico/a en Control Econémico 1 Al1/A2 | G/E | T/G MEDIA F C |NS | 22| 7.209,16|12.893,72
23 | Técnico/a en Gestién de Urbanismo 1 | A1/A2 | E |TECNICA S/M C |Ns| 22| 7.209,16 | 12.893,72
24 | Psicélogo a 1 Al E |TECNICA SUPERIOR |F/L |C |NS| 20| 6.217,40| 8.686,44
25 | Psicélogo b 3 Al E |TECNICA SUPERIOR |F/L |C |NS| 24| 8.242,50|11.571,14
26 | {Conico en Gestion Deportiva - Jefe/a 1| a2 E |SE/T CE/M F/L |C |NS| 24| 8242,50|11.571,18
27 gﬁjEitf)";l"‘;?eS(fer"sigirisicﬂumdpales' 1| a2 E | TECNICA MEDIA F c |Ns| 22| 7.200,16 | 12.317,34
28 | Técnico/a en Gestiéon de Tesoreria 1 Al1/A2 G |T/G MEDIA C |NS | 24| 8.242,50|10.706,50
29 | Arquitecto/a Técnico 2 A2 E TECNICA MEDIA C |NS | 22| 7.209,1612.317,34
30 | Técnico/a en Gestion Informatica 1 A2 E |TECNICA MEDIA F/L |C |NS| 22| 7.209,16 |11.452,70
31 | Técnico/a en Servicios Sociales 11| A2 E |TECNICA MEDIA F/L |C |NS| 20| 6.217,40|12.445,30
32 | Oficial de la Policia Local 9 c1 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F Cc |Ns| 18| 5.582,36 | 12.898,20
33 | Técnico/a en Gestién Cultural 1 A2 E |S.ESPECIALES |CE F/L |C |Ns| 22| 7.209,16|10.876,18
34 | Topografo 1 A2 E |TECNICA MEDIA F C |Ns| 22| 7.209,16 | 10.587,92
35 | Inspector de Urbanismo 1 | A2/C1 | E |TECNICA M/AUX F C |Ns| 16| 4.948,02| 9.600,78
36 | Técnico/a en Gestion de Contratos 2 A2 G | GENERAL M/AUX F C |NS| 22| 7.209,16|12.119,94
37 | Técnico/a en Gestion de Turismo 1 A2 E |T/S.E. M/CE F/L C |[NS| 20| 6.217,40|11.292,04
38 | Encargado/a de Jardines 1 c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |Ns| 18| 5.582,36|11.639,74
39 Egﬁi‘gﬁ:&@‘&g?ﬁﬁﬁa\sﬁaﬁa y 1 c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |Ns| 18| 5.582,36]13.673,66
40 | Oficial de SPEIS 6 c1 E |S.ESPECIALES |INCENDIOS |F C |Ns| 18| 5.582,36 | 15.844,50
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41 | Gestor/a de Sistemas 1 A2/C1 E | TECNICA M/AUX F/L C |[NS| 20| 6.217,40| 14.081,76
42 | Policia de Seguridad Ciudadana 54 C1 E | S.ESPECIALES |P.LOCAL F C |[NS| 16| 4.948,02|11.025,56
43 | Policia de Trafico 21 C1 E | S.ESPECIALES |P.LOCAL F C |[NS| 16| 4.948,02|11.025,56
44 | Técnico/a en Gestion de Consumo 1 Al1/A2 G |T/G MEDIA F/L C |[NS| 20| 6.217,40|11.580,52
45 gg;i:tgi‘i‘; /a de Instalaciones 1| c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |NS| 16| 4.948,02|10.833,48
46 | Bombero/a SPEIS 28 C1 E S.ESPECIALES | INCENDIOS | F C NS | 16| 4.948,02 | 14.173,60
47 | Gestor de Fiestas 1 | ci/c2 | G |AD/AUX AD/AUX |F/L |C |Ns| 18| 5.582,36|11.351,62
48 | Conductor de Alcaldia 1 Cc2 E | S.ESPECIALES |P.O. E/F/L|C |S 14| 4.312,98|10.604,58
49 | Gestor/a de Informatica 1 C1 E | TECNICA AUX F/L C |NS| 18| 5.582,36| 8.596,28
50 | Jefe/a de Equipo de Electricidad 1 C2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS| 17| 5.264,84| 8.914,08
51 | Jefe/a de Equipo de Fontaneria 1 C2 E S.ESPECIALES |P.O. F/L C NS | 17| 5.264,84| 8.914,08
52 | Jefe/a de Equipo de Mecanica y Herreria | 1 C2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |[NS| 17| 5.264,84| 8.914,08
53 | Gestor/a en Informatica Contable 1 C1 E |TECNICA ADM F/L C NS | 16| 4.948,02| 7.311,18
54 ‘];Zf;é 2 ge Equipo de Instalacioncs 1| c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |NS| 16| 4.948,02| 8.654,66
55 | Operador/a Informéatico 1 c1 E |TECNICA ADM F/L |C |NS| 16| 4.948,02| 7.362,56
56 | Secretaria Alcaldia Jefe de Negociado 1 C1 G |ADM ADM E/F/L|LD|S 18| 5.582,36|11.907,98
57 | Oficial Administrativo 29 C1 G |ADM ADM F C |NS| 18| 5.582,36| 7.378,98
58 | Delineante 2 C1 E | TECNICA AUX F/L C |[NS| 16| 4.948,02| 8.069,32
59 | Jefe/a de Equipo de Albanileria 1 C2 E S.ESPECIALES |P.O. F/L C NS | 16| 4.948,02| 8.069,18
60 | Jefe/a de Equipo de Jardineria 2 C2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |[NS| 16| 4.948,02| 8.069,18
61 ‘(Jffe de Equipo de Limpieza y 2| c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |NS| 16| 4.948,02| 9.769,48
onservacién Vias Publicas
62 ig?;%j‘:’j:f:;‘::ﬁ"idades Deportivas - | c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |NS| 16| 4.948,02| 8.076,18
63 | Jefe/a de Equipo de Cementerios 1 c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |NS| 16| 4.948,02| 8.407,70
64 | Oficial de Instalaciones Deportivas 21 Cc2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS| 14| 4.312,98| 8.425,62
65 | Colaborador/a Administrativo 40 | C1/C2 G AD/AUX AD/AUX F/L C NS | 16| 4.948,02| 7.149,10
66 f;’g;‘rj:l‘::“/ aen Prevencion de Riesgos | | | ¢y/co | E |T/SE AUX/CE  |F/L |c |Ns| 14| 431208 7.84924
67 | Oficial Albail 7 c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |NS| 14| 4.312,98| 7.84924
68 | Oficial Cantero 1 C2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS | 14| 4.312,98| 7.849,24
69 | Oficial Carpintero 4 C2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS | 14| 4.312,98| 7.849,24
70 | Oficial Conductor 14 Cc2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS 7.849,24
71 | Oficial Electricista S C2 E S.ESPECIALES |P.O. F/L C NS | 14| 4.312,98| 7.849,24
72 | Oficial Fontanero 6 C2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS | 14| 4.312,98| 7.849,24
73 | Oficial Jardinero 14 Cc2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS | 14| 4.312,98| 7.849,24
74 | Oficial Polivalente 7 C2 E S.ESPECIALES |P.O. F/L C NS | 14| 4.312,98| 7.849,24
75 | Oficial Mecanico 4 Cc2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS | 14| 4.312,98| 7.849,24
76 | Oficial Pintor 2 C2 E S.ESPECIALES |P.O. F/L C NS | 14| 4.312,98| 7.849,24
77 | Auxiliar Actividades Turisticas 6 C2 G AUX AUX F/L C |NS| 14| 4.312,98| 7.496,44
78 | Conserje Mayor 1 C2/AP | G/E | SUB/SE P.O. F/L C |[NS| 16| 4.948,02| 7.208,32
79 | Supervisor/a Medioambiental 1 C2/AP S.ESPECIALES | CE/P.O. F/L C NS | 14| 4.31298| 7.511,73
80 | Operario Especialista 82 AP E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS | 13| 3.995,04| 7.542,92
81 | Operario de Instalaciones Deportivas 6 AP E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |NS| 12| 3.677,52| 7.874,30
82 | Lector de Contadores a 1 C2/AP | G/E | SUB/SE P.O. F/L C |NS| 14| 4.312,98| 8.341,20
83 | Lector de Contadores b 2 C2/AP | G/E | SUB/SE P.O. F/L C |NS| 14| 4.312,98| 7.208,32
84 | Almacenero 1 C2/AP E S.ESPECIALES |P.O. F/L C NS | 14| 4.312,98| 7.849,24
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85 | Ayudante de Urbanismo 1 AP E |SUB/SE P.O. F/L C |[NS| 12| 3.677,52| 7.273,28
86 | Conserje de Centros Educativos - B 1 c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |NS| 14| 4.312,98| 6.05542
87 | Conserje 21| AP | G/E |SUB/E P.O. F/L |C |Ns| 12| 3.677,52| 6.972,98
88 | Conserje de Centros Educativos 4 AP G/E | SUB/E P.O. F/L C |NS| 12| 3.677,52| 6.972,98
89 | Inspector de la Policia Local 2 A2 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F C |Ns| 22| 7.209,16 | 14.339,92
90 | Agente de Igualdad e Integraciéon 1 Al1/A2 E |T/M MEDIA F/L C |NS | 22| 7.209,16 | 12.023,20
91 | Maestro/a de Educacién Infantil 1 A2 E |TECNICA CE F/L |C |NS| 20| 6.217,40|12.857,18
92 | Técnico/a de Jardin de Infancia 8 c1 E |S.ESPECIALES |CE F/L |C |NS| 16| 4.948,02| 9.213,82
93 | Jefe/a de Equipo de Conserjeria 1 C2 | G/E | SUB/SE CE F/L |C |NS| 16| 4.948,02| 7.850,92
94 | Jefe de Intervencion SPEIS 1 c1 E |S.ESPECIALES |INCENDIOS |F C |Ns| 20| 6.217,40 | 16.902,25
95 | Sargento de Bomberos 1 C1 E S.ESPECIALES | INCENDIOS | F C |NS| 20| 6.217,40 | 16.902,25
96 | Técnico/a en Prevencion de Riesgos 1 A2 | G/E |T/G MEDIA F C |s | 24| 8.242,50]13.588,68
Laborales
97 | Técnico/a Deportivo - Jefe/a de Servicio 1 Al E |SE/T M/SUP F/L C |S 24 | 8.242,5012.147,52
98 | Jefe/a de Equipo de Infraestructuras 1 C2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |[NS| 16| 4.948,02| 8.069,18
99 | Jefe/a de Equipo de Almacén 1 C2 E | S.ESPECIALES |P.O. F/L C |[NS| 16| 4.948,02| 8.069,18
100 ifcstffigfg Ssnl‘z:;’tll‘;f Local en 2° 1] a2 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F c |ns| 22| 7.209,1614.339,02
101 | Subinspector de la Policia Local en 2° 1| c1 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F ¢ |Ns| 22| 7.209,16|17.391,78
102 [S\‘C‘tli’i‘il;:;‘;ti‘;f g:slt‘iinioma Local en 2° 1] a2 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F c |ns 10.422,30
103 Sﬁﬁilsﬁiﬁ,a Policia Local en 2% Actividad | c1 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F c |Ns 10.318,56
104 | Policia de Apoyo, Asesoramiento y 1 c1 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F C |Ns| 18| 5.582,36]12.038,53
Gestion 2* actividad
105 | Policia de Mantenimiento (2* Actividad) 1 c1 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F C |Ns| 16| 4.948,02|12.791,80
106 | Policia de Control de Vados y Utilizacion | 5 | ¢ E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F c |Ns| 16| 4.948,0210.161,20
107 | Policta de Apoyo Administrativo 2* 2| c1 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F c |nNs| 16| 4.948,02|11.025,56
108 | Agente de la Policia Local en 2* actividad | g | ) E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F c |Ns| 16| 4.948,02
sin destino
109 | Jefe de Prensa 1 E
110 | Jefe de Gabinete de Alcaldia 1 E
111 Coordinadora Técnic_a de la Concejalia 1 E s
de Desarrollq Sostenible
112 gf;ﬁsai?é Illlkrea de las Personas y de la 1 E s
113 | Monitor de Electricidad 1 c2 E L C |Ns| 18| 5.582,36| 9.788,52
114 | Monitor de jardineria 1 c2 E L Cc |Ns| 18| 5.582,36| 9.788,52
115 | Profesor EGB Modulo Garantia 1 A2 E L C |NS| 20| 6.217,40| 8.252,44
116 | Bombero/a SPEIS a extinguir 1 c2 E |S.ESPECIALES |INCENDIOS |F C |Ns| 14| 4.312,98|16.330,16
117 | Oficial Cementerios 2 c2 E |S.ESPECIALES |P.O. F/L |C |NS| 14| 4.312,98| 7.84924
118 | Agente de Desarrollo Local 2 Al E TECNICA CE L C |[NS| 20| 6.217,40| 7.693,14
119 | Subinspector/a Policia Local 3 A2 E |S.ESPECIALES |P.LOCAL |F C |Ns| 20| 6.217,40 | 12.898,98
120 gii‘:;:o/sa en Gestion de Fondos 1| A2 E |T/G MEDIA F c |ns| 22| 7.209,16
121 | Técnico/a en Urbanismo 2 A2 E |TECNICA MEDIA F C |Ns| 22| 7.209,16 | 10.876,18
122 | Técnico/a en Gestion de Fiestas 1 A2 G |T/G MEDIA F C |NS| 22| 7.209,16
TOTAL 534
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