AYUNTAMIENTO
DE HUESCA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
HUESCA Y LA SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO IN DUSTRIAL DE
ARAGON PARA LA CREACION Y DOTACION DEL FONDO DE APOYO A
EMPRESAS Y EMPRENDEDORES DE HUESCA

En Huesca, a 19 de febrero de 2015
REUNIDOS

‘ De una parte, Dna. Ana M? Alés Lépez, Alcaldesa Presidenta del
WAyuntamiento de Huesca, asistida por el Secretario general D. José M2

4pin Blanco.

=

1
3% De otra, el Excmo. Sr. D. Francisco Bono Rios, Consejero de

s

Economia y Empleo, en calidad Presidente del Consejo de Administracién
de la Sociedad para el Desarrollo Industrial de Aragon (en adelante
SODIAR).

Reconociéndose todas las partes capacidad juridica para formalizar
el presente convenio

\

.....

EXPONEN

I. De conformidad con el articulo 42.2, o de la Ley 7/1999, de 9 de
abril, de Administracién Local de Aragbn, el Ayuntamiento de Huesca tiene
entre sus competencias el impulso de la promocion y el desarrollo
economico de la ciudad, a través de todo tipo de actividades empresariales

El Ayuntamiento de Huesca consciente de la dificil situacién por la
que atraviesa la economia en general, y las necesidades concretas de la
economia local, considera necesario establecer medidas que contribuyan a
suavizar los efectos de esta situacién y que faciliten el crecimiento,

T / consolidaciéon y la puesta en marcha de proyectos empresariales con
/ repercusion en la actividad econémica e industrial y en el empleo de la
zona.
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II. La Sociedad para el Desarrollo Industrial de Aragbn (SODIAR),
creada mediante Real Decreto 2884/ 1983, de 28 de septiembre, tiene
como fin la dinamizacién de la actividad empresarial, mediante la
promocién de inversiones en la regién aragonesa y su financiacién, a
través de la concesién de préstamos a sociedades a constituir o ya
existentes, asi como prestando asesoramiento de todo tipo y fomentando
entre las empresas acciones comunes tendentes a las mejoras tanto de la
infraestructura industrial como de las estructuras empresariales en orden
a una mayor competitividad.

Sl ITII. Por todo ello, se considera conveniente establecer los
decanismos de colaboraciéon entre las partes para la creacién y gestién de
i¥ fondo de apoyo para el desarrollo de proyectos de empresas y

H’pﬁéndedores de la ciudad de Huesca.

My = o A5 IV. De acuerdo con lo anteriormente expuesto, las partes consideran
SUf o 9 :
# Y% necesario suscribir el presente convenio, de conformidad con lo establecido
en las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Objeto.

El objeto de este Convenio es establecer mecanismos de cooperacion
entre el Ayuntamiento de Huesca y SODIAR para la creacién y gestién de
un fondo que permite potenciar, fortalecer y diversificar el tejido
empresarial oscense mediante el apoyo a la financiacién de proyectos
empresariales, existentes o de nueva creacion, que tengan un centro de
trabajo en la ciudad de Huesca o tengan prevista su apertura.

Segunda.- Funcionamiento del fondo.
Las condiciones y criterios de funcionamiento del fondo seran:
1. Requisitos generales:

Para obtener la financiacién a través de este fondo sera necesario
que los solicitantes retinan los requisitos generales indicados en el
punto 1 del Anexo I de este convenio.

, 2. La documentacién que deberan presentar las empresas interesadas
en obtener la financiacién a través de este fondo sera, ademas del
proyecto, la indicada en el punto 2 del Anexo I de este convenio.

3. La inversién en los proyectos o iniciativas se podra efectuar a través
de la concesién de préstamos participativos.
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Excepcionalmente, se podra establecer otra forma de financiacién
cuando la relevancia econdémica y/o social del proyecto y/o
beneficiario asi lo requieran, de acuerdo con los principios y
requisitos de la gestion de este fondo.

4. Operativa:

a) SODIAR estudiarda los proyectos presentados por el
Ayuntamiento de Huesca o captados por la misma Sociedad que
cumplan los requisitos establecidos en el presente convenio y
emitird un informe sobre la viabilidad técnica y econémica del
proyecto presentado.

b) Los proyectos informados favorablemente por SODIAR se
presentaran en la Comision Informativa de Desarrollo del
Ayuntamiento de Huesca y se elevara la correspondiente
propuesta de resolucién a la Alcaldia.

¢) La Alcaldia dictara la correspondiente Resolucién acordando la
transferencia de fondos a SODIAR, por la cuantia
correspondiente a la operaciéon aprobada, para que se la haga
llegar al beneficiario a través de la forma de financiacién
acordada.

Tercera.- Compromisos de las partes.
a) Compromisos del Ayuntamiento de Huesca.

El Ayuntamiento de Huesca destinara a este fondo durante el
ejercicio 2015, CIEN MIL EUROS (100.000 €), con cargo a la partida
presupuestaria 06-43300-83101, sin perjuicio de la posibilidad de efectuar
nuevas aportaciones en sucesivos ejercicios.

Las condiciones de financiacién del Ayuntamiento de Huesca a los
proyectos que resulten finalmente beneficiarios se recogen en el punto 3
del Anexo I del presente convenio.

Con el fin de garantizar la transparencia en el procedimiento y
agilizar la recepcién de fondos por los beneficiarios, el Ayuntamiento de
Huesca se obliga a dictar, previa presentacién en la Comisién Informativa
de Desarrollo, la correspondiente Resolucién de Alcaldia:

-Aprobando los proyectos informados como viables técnica,
econémica y financieramente por SODIAR y que hayan sido
presentados en la Comisién Informativa de Desarrollo.

-Y acordando la transferencia de fondos a SODIAR por la cuantia
correspondiente a cada operacién aprobada.
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Todo ello, en el plazo de maximo de 20 dias desde la recepcion de la
documentacion remitida por SODIAR.

b) Compromisos de SODIAR:

SODIAR se compromete a gestionar los fondos destinados por el
Ayuntamiento de Huesca, en concreto se encargara de:

e (Qestion de las solicitudes:

-Recepcionar las solicitudes y documentacién requerida por la
entidad gestora que le entreguen directamente los interesados, asi
como las que le haga llegar el Ayuntamiento de Huesca.

- Comprobar el cumplimiento de los requisitos o condiciones del
& solicitante.

" - Analizar y valorar la viabilidad técnica, econémica y financiera del
proyecto.

\ \\ - 51 el proyecto resulta viable técnica, econémica y financieramente,
SODIAR emitira un informe de viabilidad en el que se detallen la
forma y condiciones de financiacién o participacién del
Ayuntamiento de Huesca en el proyecto (cuantia, plazos de
devolucion, sistema de amortizacién, etc.). Dicho informe debera
hacer referencia expresa a:

> la viabilidad técnica, econémica y financiera del proyecto,

»la pertenencia a sectores maduros y/o saturados y, €n caso
afirmativo, si el proyecto presentado posee un caracter
innovador diferencial.

>la creacién y/o mantenimiento de puestos de trabajo,

- Remitir al Ayuntamiento de Huesca el proyecto de financiacién y
solicitar su aprobacién.

e (Gestidon de la inversion:

- Una vez el proyecto sea aprobado y los fondos transferidos por el
Ayuntamiento de Huesca, SODIAR formalizara la operacién en su
propio nombre haciendo constar la procedencia de la inversion que
se realice al amparo de este Convenio.

- Acreditar ante el Ayuntamiento de Huesca la recepcion por parte
del beneficiario de los fondos en el plazo de un mes desde su
aprobacion mediante remision de copia de la Péliza de préstamo.

- La gestion documental y contable de los fondos transferidos, la
/ liquidacién y cobro de intereses y amortizaciones devengadas, la



Pt

AYUNTAMIENTO
DE UESCA

desinversion del capital y la gestién de la recuperaciéon en caso de
impago.

- Seguimiento del proyecto durante el periodo de inversién.

- Emitir informe periédicamente, al menos trimestralmente y
siempre que sea requerida por el Ayuntamiento de Huesca, sobre
las actuaciones realizadas en relacién con la gestién del fondo,
situacion de los proyectos y seguimiento efectuado, debiendo, al
menos, incluir los indicadores previstos en el Anexo II.

- Restituir al Ayuntamiento de Huesca, al finalizar el periodo de
permanencia o amortizacion, el importe del principal invertido y
recuperado en cada operacion.

- Los rendimientos que las operaciones devenguen durante el primer
ano de su formalizacion quedaran en poder de Sodiar a fin de
hacer frente con cargo a los mismos los gastos de gestion,
administracion y formalizacién de las operaciones concedidas. Los
rendimientos devengados por las operaciones formalizadas a partir
del segundo ano y sucesivos se distribuiran al 50% entre Sodiar y
el Ayuntamiento de Huesca. '

- Los importes a reintegrar se liquidaran y abonaran mensualmente
dentro de los diez primeros dias de los meses de mayo y noviembre
de cada afio. ‘

- Llevar a cabo las acciones para la recuperacién de los importes
fallidos y su reintegro en la Tesoreria del Ayuntamiento de Huesca.
No obstante, los importes invertidos y no recuperados, a pesar de
la actuacion de SODIAR, seran con cargo al fondo establecido.

e Cofinanciacion de proyectos: SODIAR, en funcién de la cuantia del
proyecto y de la financiacién necesaria para determinados
proyectos, podra proponer la cofinanciacién de los mismos con
cargo a €sta y otras lineas de financiacién similares y compatibles
que esté gestionando. En ese caso, el Informe del Plan de Negocio
sera el mismo para todos los entes decisores y se formalizara en
una unica Podliza de Préstamo que contenga las reglas de
funcionamiento de la cofinanciacién basadas en la gestion

; conjunta y distribucién proporcional de los rendimientos obtenidos
| y cargas soportadas.
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Cuarta.- Evaluaciéon y seguimiento

Podra crearse una Comision de Evaluacién de Proyectos, para el
seguimiento de este convenio y del fondo, constituida por tres miembros,
de los que, dos perteneceran al Ayuntamiento de Huesca, y otro a SODIAR.

Las funciones de esta Comisién seran las siguientes:
- Establecer criterios y prioridades de inversion.

- Velar por el cumplimiento del objeto del Convenio pudiendo
formular recomendaciones sobre su gestién y funcionamiento.

- Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que
puedan plantearse respecto a este convenio

Sin perjuicio de las reuniones que sean necesarias, esta Comision se
reunira con una periodicidad minima trimestral.

Quinta.- Duraciéon del Convenio

El presente Convenio se circunscribe exclusivamente al
cumplimiento del objeto definido en las clausulas anteriores y estara-
vigente desde su firma hasta agotar los fondos destinados a esta linea de
financiacién. :

No obstante lo anterior, el presente convenio podra ser modificado
por mutuo acuerdo de las partes mediante la formalizacién de la oportuna
adenda.

Podra resolverse este Convenio, antes del cumplimiento del objetivo
previsto, previa comunicacién con un mes de antelacion, por las siguientes
causas:

- Mutuo acuerdo de las partes

- Imposibilidad sobrevenida o incumplimiento de los compromisos
recogidos en este convenio por alguna de las partes.

Sexta.- Naturaleza juridica

| El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no teniendo
naturaleza contractual y, en consecuencia, no esta sujeto a la normativa
general sobre contratacion en el sector publico, ni a su normativa de
desarrollo.

La resoluciéon de las controversias y diferencias que puedan surgir en
relacién con la interpretacién, ejecucién, cumplimiento y extincion del
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mismo seran de conocimiento y competencia de la jurisdiccién contencioso-
administrativa, una vez sometidas, en primer término, a la Comisién de
Seguimiento sin haberse alcanzado una solucién satisfactoria.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio por
duplicado en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

B3

- Q%A%NTA IENTO DE HUESCA SODIAR
: : Vo
,4 )1

Fdo: D*/Ana Alés Lopez

D. Francisco Bono Rios

. EL SECRETARIO GENERAL

D

_—

D. José Maria} Chapin Blanco
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ANEXO I |
Condiciones y criterios de funcionamiento del fondo
1. Requisitos generales

-Que la empresa o emprendedor radique y desarrolle su actividad,
0 vaya a radicar y desarrollar su actividad en el término
municipal de Huesca, entendiéndose por ello que la empresa o
emprendedor tenga establecido o prevea establecer su centro de
trabajo en el término municipal de Huesca.

-Que el proyecto presentado sea viable técnica, econémica y
financieramente.

\_"’ ciudad y, si se trata de un sector maduro, que tenga un elemento
innovador diferencial.

-Que creen y/o mantengan los puestos de trabajo durante el
periodo de inversién en el proyecto.

-Disponer o, en su defecto, haber iniciado los tramites para la
obtencion de las correspondientes licencias municipales o haber
presentado la comunicacién previa correspondiente. Si estd en
tramite, la financiacién estard supeditada a la obtencién de las
licencias correspondientes en un plazo inferior a 3 meses, siempre
que no concurran causas no imputables al interesado para su
obtencioén.

-Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
con:

*la Agencia Estatal de Administracién Tributaria (AEAT).
*la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS).
*e] Ayuntamiento de Huesca.

-No hallarse incurso en un expediente sancionador por el
Ayuntamiento de Huesca.

2. Documentaciéon a presentar
- Solicitud de financiacion.
- Plan de negocio.

- Documentacion acreditativa del cumplimiento de sus obligaciones
con Hacienda, la Seguridad Social, la Administracién de la
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Comunidad Auténoma y la Tesoreria del Ayuntamiento de
Huesca.

- Las cuentas anuales de los dos ultimos ejercicios, cuando se trate
de empresas preexistentes.

- Cualquier otra documentacién de interés para el estudio del
proyecto que sea requerida por la entidad gestora.

3. Condiciones de financiacién
- Instrumento de inversién: Préstamo participativo.

- Importe maximo de la inversiéon por proyecto: 20.000€ o el 70%
de la inversién total a ejecutar.

\«
. 7 - Plazo de amortizacién: hasta un maximo de 5 afios en funcién de

las necesidades del proyecto con carencia de hasta un afio.

- Tipo de interés de los préstamos: Los tipos de interés de cada
operacion se estableceran en cada decisién de inversién concreta.
Como regla general, el tipo de interés del préstamo participativo se
indexara con el Euribor mas tres puntos, con un suelo del 3,5%
anual y un techo del 8%. -

- En caso de cofinanciacién con otras lineas de financiaciéon de
SODIAR, el tipo de interés sera el mayor de los limites minimos de
ambas lineas.

- Comision de apertura: 0,50%.
- Comision de cancelaciéon anticipada: 1%.

- Condiciones de amortizacién del préstamo: Las indicadas en los
proyectos de financiacion aprobados: con criterio general
amortizaciones trimestrales iguales.

- Documentos mnecesarios para su formalizacién: Péliza del
préstamo participativo.
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ANEXO II
INDICADORES DE SEGUIMIENTO

Los indicadores de seguimiento previstos para medir los resultados

del convenio seran:

\.\
e) Numero de empresas participadas con préstamos participativos.

f) Numero de empresas apoyadas por otras formulas

Con el fin de medir la consecucién de los objetivos del convenio, los

indicadores seran:

1) Inversion privada inducida, por proyecto y en global.
2) Puestos de trabajo de nueva creacion.

3) Puestos de trabajo consolidados.
4) Total de puestos de trabajo (mantenidos y creados)

/
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