Quehaceres igudadlitarios,
primera fase de “Huesca
te cuida” desde Ia
Igualdad en VERANO.

“Quehaceres igualitarios” ha
centrado su trabajo en la
manifestacion y la percepcion
de la Diversion: Diviértete con
cinco sentidos.

La campana, con distintos
materiales en forma de
tarjetones y lonas en los
Parques y en las piscinas
municipales,

Ante
agresion, abuso, acoso.

Si por tu
seguridad lo ves
necesario, borra
tu historial de
llamadas.

Xivosde:
municipales, participantes

en actividades del ptograma i
“Ven a tomar la lunal y A A
‘Dibuja COmic", asi cpmo
Servicios de Pediatr/a de los
Centros de Salud y/agentes
intervinientes enfa
campana “Sin vidlencia
sexual”.

¥

pretende centrar mensajes
de buena comunicacion
basados en derechosy

sugerir motivos de
conversacion y planificacion
de la diversion,

remarcando apoyos
concretos enlared conlasy
los iguales, la familia, los
establecimientos abiertos al
publico, las entidades
ciudadanas y los servicios
publicos.

3Cd

ANUNCIO:
en programa oficial d

Fiestas.
a lgualdad. ‘

CLIPMETRAJE:
Mensajes po




':l?s”' tienes S| TU SEGURIDAD O LA DE OTRA
contenidos. PERSONA ESTA EN JUEGO

De las relaciones de atraccion
akectiva-sexual no se suele hablar

En tus relacicnes, pnaiiiinbalin
D|V|ERTETE NOS CONVIENE
2 : CI antes, durante y despugs de estar en situacidn,
con cinco senfidos HAELAY con libertad y sin prejuicios sobre nuestras

emociones, reacciones y sentimientos en familia,
con las personas mds cercanas, en confianza,

n H UG[E I.Cl SEgUI’idﬂd. También con profesionales que pueden

Derecho a sentir comodidad orientarnos.
HUESCATCUIDA
,! TUCﬂ con pEI_'mlSOS. MNos movemos también en enternos con
& Derecho al espacio Per‘f;c)nal. e T i

muy rumerosos dende observamos
acttudes invasivos o de consumos tosicos.

—. | Saborea sin prisas. NOS CONVIENE

A2 Derecho a parar.

las medidas de sequridad en nuestro
entorno y utilizarlas cuando sintamos
incomedidad, inseguridad o alguien o nuestro

Escucha el "si" y el "no". alrededor Lo exprese.

Perecho a comunicarse con
Fﬂ!abras y con 5es+ol5.

con TU grupo de amigas U amigos

. . con TU familia,
Mira como quieras que can la persona responsable de ese local o de ese
te miren. espacio de ocio

con grupos de apoyo que se identifican,
con responsables de sequridad,
con el 092 de la Policio Local.

Derecho a buen trato.

SOMOS IGUALES

Somos en Diversidad

e SOMOS IGUALES
HU*‘&:&CU‘DA Somos en Diversidad
de Huesea




HUESCA TE CUIDA:

El Ayuntamiento de Huesca promueve un proyecto de
salud comunitaria que incluye las relaciones
intervecinales e interpersonales, tambiéen desde una
perspectiva de género.

HUESCA TE CUIDA, que incluye a las areas de Fiestas,
Seguridad Ciudadana, Medio Ambiente, Servicios Sociales
-Centro de Prevencion Comunitaria-, Juventud e
Igualdad, se pone en marcha y se manifiesta de forma
especifica en cuatro momentos del calendario festivo:
Carnaval, San Jorge, San Lorenzo y “Halloween”.

En estos cuatro momentos uno de los dispositivos a
favor de la gente mas joven es el Equipo de intervencion
educativa, que en 2018 gestiona YMCA.

Con el equipo, Igualdad plantea un momento formativo,
de reflexion y de propuestas de actuacion en Fiestas de
San Lorenzo.

asociacion

de comercio y servicios

de huesca

ASOGIACION PROVINCIAL
HOSTELERIA
& TURISMO
HUESCA

i d,” :
COMERCIO Y HOSTELERIA:

A traves e la Asociacion de Comercio y Servicios y la
de Hosteleria y Turismo se promueve la
visibilizacion del protocolo de actuacion
antiagresiones sexuales a traves del 016 y el 092 en
establecimientos comerciales y hosteleros que
forman parte del mapa amigo libre de agresiones
sexuales.

PENAS
RECREATIVAS Y
ALBAHACA
REBERDE

Nos reunimos con las Pehas recreativas y Peha
Albahaca Reberde para solicitar su participacion
en la difusion de la campaha Sin violencia sexual
a traves de las personas que estan en las barras
de dispensacion de bebidas y las socias y socios
que saquen su carnet los dias 1y 2 de agosto.

RAELLAS

RED ARAGONESA DE
ENTIDADES LOCALES LIBRES
DE AGRESIONES SEXUALES

RED RAELLAS:

El Ayuntamiento de Huesca esta incluido
en la Red que promueve el Gobierno de
Aragon y la Federacion Aragonesa de
Municipios Comarcas y provincias a
instancias del IAM.

La Red contempla un protocolo de
actuacion para afectadas, apoyos y
ayuntamientos con respecto a qué hacer
y como.

http://www.aragon.es/estaticos/GobiernoAragon
/Organismos/InstitutoAragonesMujer/Document
os/Doc/guia_actuacion_raellas.pdf

Policia Local:

El equipo de Proteccion y Apoyo a
Familias ~-EPAF- es un nodo fundamental
para Seguridad Ciudadana del Ayto. de
Huesca.

Nos reunimos con la direccion de la
Policia Local y las integrantes del equipo
para evidenciar el protocolo de actuacion
de la RED RAELLAS y compartir el formato
de visibilizacion.

Junta local de Seguridad:

Proponemos la difusion del protocolo
antiagresiones sexuales y la observacion
explicita en colaboracion con la
Subdelegacion contra la Violencia de género
en Huesca.



COMISION CONTRA LA VIOLENCIA
DE GENERO DEL FORO
MUNICIPAL DE MUJERES

La Comision incluida en el Foro
Municipal de mujeres conoce y
revisa desde finales de abril las
lineas de actuacion especificas de
la campana de verano de Igualdad
como servicio municipal.

También plantea elementos de
reflexion-accion ciudadanas.

Ambas cuestiones son autonomas
Yy, sin embargo, se intercomunican.

INICIATIVAS CIUDADANAS

También en Fiestas distintas
plataformas y entidades
ciudadanas se incluyen en este
mapa amigo libre de agresiones
sexuales, cada una desde su
situacién en el entramado
ciudadano, su enfoque vy sus
recursos:

Fundacion Cruz Blanca, Colectivo
de Mujeres Feministas, Pefa
Albahaca Reberde,
establecimientos hosteleros y
comerciales y muchas otras desde
Su propia vision nos ofreceran
férmulas de trabajo a toda la
ciudad a favor de la libertad, de la
diversién y del respeto igualitario.

TU ACTUACIDN

En este entramado TU HACES
POSIBLE UNA CIUDAD LIBRE DE
AGRESIONES

Porque tu eres alguien
indispensable para

eAmpliar la voz...

eContrastar argumentos,
mensajes, noticias...

eReivindicar la intolerancia
hacia las agresiones sexuales
en toda circunstancia vy foro...

eParticipar de los protocolos
de actuacion a favor de las
personas afectadas. ..

eApovyar sin reservas la
capacidad de decidir en todo
momento, de expresar el si'o
el no, de asumirlo, ejerciendo
con libertad y responsabilidad
nuestro papel en la Fiesta...

eDifundir entre quienes nos
visitan este espiritu libre.




Agresion: acto contra la libertad
sexual de otra persona utilizando
para ello la violencia o la
intimidacion.

Abuso: atentado contra la libertad

sexual de las personas en el que no

se utiliza la violencia o la

intimidacién pero si'el engano, la
coaccidén o la sorpresa.

S I N Ac0s0: exigencia de relaciones

sexuales en el que quien acosa
utiliza su posici()n de superioridad
v I O I F N C I A en el ambito laboral, docente u
4R A otros.
S Estos conceptos van ligados a la
E X l A L adaptacion entre la realidad social y el
L derecho en cuanto al Cédigo Penal y el

desarrollo legislativo de leyes como las
de lgualdad o Violencia de género. No
son inamovibles y la reflexion sobre
ellos debe hacerse en los ambitos
legislativo, judicial y ciudadano.

Este nUmero es un servicio
publico actualmente
gestionado de forma subsidaria
por empresas adjudicatarias. La
Red Raellas también propone el
900 504 405. Todos estos
teléfonos conectan el
protocolo.

EN cuanto al historial de
llamadas de los terminales,
especialmente en el caso de
telefonia moévil, algunos
modelos plantean acceso a
aplicaciones que borran la
llamada al 016, sin embargo no
son todos.

51 por seguridad lo ves necesario,
horra tu historial de llamadas.

- . El 092 nos conecta con nuestra
Puedes utilizar también el Policia Local. Conoce el protocolo

de actuacion y nos guiaray
resguardara.

En cada momento del protocolo
la decision es personal y debemos
procurar un ambiente y una
informacion que permitan a cada
persona tomar la decision mas
adecuada o hacerlo cuando esté
dispuesta.




http://www.huesca.es/areas/igualdad-y-diversidad/sin-violencia-sexual/

Anle
agresion, abuso, acoso.

ERES LA AFECTADA

GQUIERES AYUDARLA

Mo cambies ninguna prueba —no
heber, no comer, no cambiarse de
ropa-

Busca a alguien que te de
seguridad: Amistades, Yecindario,
“iandantes, Policia, Seguridad,
Centro de Salud. ..

Atiende, respeta

Llama al 016 ¢ al 092 Cuien

llama/Donde estas/Con quien

estas/Qué ha sucedido/Cama
estas

Llama al 016 ¢ al 092 Ciuien

llama/Donde estas/Con quien

estas/Oué ha sucedido/Como
esta la persona afectada

Espera, o has hecho
correctamente.

3 Ayuntamienta
de Huesca

Informa de no cambiar ninguna
prueba —no beber,no comer, no
cambiarse de ropa-

Las llamadas segin modelos, pueden
quedar registradas en la terminal de tu
teléfono. Sl o ves necesario, harralas

Sobre &l 016 yrobre Tarkaites

Acompafia, cuida

e telETonos que hiclyes 13
Fplicackin que euta el reg it
& B3 lamada:

P ulok yclage e r.mss
190t hrmack s Utirec iz o
M kTN 00 165 h0m & itm

HUESCATCUIDA

Las llamadas segin modelos, pueden
guedar registradas en la terminal de tu
teléfono o en el de la afectada. Sl o
ves necesatio, harralas.

En el 016 se pondran enmarcha con el protocolo. Avisaran a
guienes tienen gue intervenir: PQLICIA, CENTRO'
SANITARIO, ASISTENCIA JURIDICA ¥ PSICOLOGICA...

ALGUNAS RECOMENDACIONES

1. Martén la calma vy aborda el tema con serenidad.

2. Escucha con stencidn e interés lo ocurrido.

3. huestra comprension, krindando tu ayuda para lo gue necesite.

4. Azegurale gque no es culpa swya. Mo hay excusa vélida para
atropeliar Iz dignidad de una persona ni stentar contra su libertad
sexual.

a. Busca zoluciones a los problemas mas inmediatos,

B, Anima v apova pera gue lo antes posible reinicie su vida hakitual,

7. Fespeta su privacidad, tiene derecho a ella.

g Mo muestres una actitud morboza, interesandote por detalles del

suceso que ka victima prefisre no comentar.

9. Mo guites impartancia al hecho. Para la persona agredida, al
menos en las primeras semanas, su agrezion pasa a ser el centro
de su vida.

10. Mo juzgues =u comportamiento culpabilizandola con preguntss
referidas a lo gue pudo haber hecho o hizo antes, durante o
después de la agresion. La victima nunca es responsable de su
agresidn.

1. Mo adoptes una actitud sobreprotectara que limite su capacidad de
decizion, o gue se raduzca en un exceso de coneejos o pedidos
por ella. Tampoco pretendas compensarla por o ocurrido
colmandola de atenciones vy privilegios . La victims desea ser
tratads de igual forma gue antes de la agresion.

Ante
agresion, abuso, acoso.

Vot e bamar o 092




